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Liebe Mitglieder,
zu folgenden Veranstaltungen laden wir Sie herzlich ein:

vlf-Hauptversammlung

am Mittwoch, 19. Januar 2022 um 19:45 Uhr
in Wachstein, GH Oster

Programm: Regularien

Vortrage von Dieter Popp, FUTOUR-Regionalberatung, Haundorf und
Norbert Bleisteiner, Leiter Fachzentrum Energie u. Landtechnik, Triesdorf:

,»Zukunft der Landwirtschaft in Altmuhlfranken*
Gesprache statt Gru3worte

Je nach Infektionslage wird eine Online-Veranstaltung angeboten. Wir bitten daher um Anmel-
dung bis 10. Januar 2022 per E-Mail an poststelle@aelf-rw.bayern.de.

Alle Mitglieder sowie Interessentinnen und Interessenten sind herzlich eingeladen.
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Veranstaltungen des vif

Wir bitten um Verstandnis, dass wir aufgrund der aktuellen Corona-
Pandemie nur ein ,,kleines* Winterprogramm anbieten kénnen.

Die vilf-Herbstlehrfahrt entfallt.

Fachstammtische

Termin Ort Thema
Mi 08.12.2021 | GH Oster Zukunft der Landwirtschaft
19:45 Uhr Wachstein Referent:

Stefan Froschmeier
Junglandwirt u. Teilnehmer der Zukunfts-

kommission
Mi 05.01.2022 | GH Oster Schafkopfrennen
19:45 Uhr Wachstein
Mo 14.03.2022 | GH Oster Fachgesprach Pflanzenschutz
19:45 Uhr Wachstein mit Martin Mutterer
April 2022 wird im Fruhjahr Werksbesichtigung
bekanntgegeben

Der Termin der vif-Sommerlehrfahrt wird im Frihjahrsrundbrief bekannt
gegeben.

Online-Vortrage des vif Roth-Thalmassing und vif Gunzenhausen-
Weil3enburg:

Termin Thema

Do 13.01.2022 | vIf Roth-Thalméssing:

19:30 Uhr Konventioneller Ackerbau - 6 Jahre ohne Mineraldiinger
Praktikerbericht Werner Hertle

Do 10.02.2022 | vif Gunzenhausen-Weil3enburg:

19:45 Uhr Vorstellung des Projektes Diabek — effizienter Ressourceneinsatz
Prof. Dr. Noack, HSWT

Anmeldungen fur die Veranstaltungen am AELF Roth-Weil3enburg bitte per E-Mail
an poststelle@aelf-rw.bayern.de, dann erhalten Sie den Einladungslink.
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Frauentreff im vlf

Termin Ort Thema
Mi 01.12.2021 | GH Oster Auftanken - fur sich selbst sorgen -
13:30 Uhr Wachstein entspannen
Referentin:
Anita Ludwig
Di 25.01.2022 | online Die Macht der Sprache
19:30 Uhr Referentin:
Cornelia von Hardenberg
Di 29.03.2022 | MuRighof Fuhrung von Margit Rohm durch alle
13:30 Absberg Bereiche des MuRighofes
Teilnahmegebihr 6,50 €
Di 05.04.2022 | MuRighof Fuhrung von Margit Rohm durch alle
13:30 Uhr Absberg Bereiche des MuRRighofes
Teilnahmegebiihr 6,50 €

Aufgrund der aktuellen Situation sind die dann geltenden Corona-Regeln einzuhalten.

Anmeldungen fir die Veranstaltungen am AELF Roth-Weil3enburg, @ 09141 875-0,
E-Mail poststelle@aelf-rw.bayern.de zwingend erforderlich.

Veranstaltungen des VLM

VLM-Hauptversammlung

Der Verband landw. Meister und Ausbilder im Landkreis WUG-GUN veranstaltet am
Mittwoch, den 8. Dezember 2021 um 19:45 Uhr seine Hauptversammlung

Wo: Gasthaus Oster, Wachstein

TOP: ,Zukunft der Landwirtschaft"
Stefan Froschmeier, Junglandwirt u. Teilnehmer der Zukunfts-
kommission

VLM-Meisterfortbildungstagung in Pappenheim

Diese wird aufgrund der Corona-Situation mit einem Praktikertag geplant. Dieser soll
in Prasenz am 11. Januar 2022 von 10:00 bis 17:00 Uhr stattfinden. Referenten und
Themen finden Sie zu gegebener Zeit im Landwirtschaftlichen Wochenblatt oder auf
der Homepage des Landesverbandes.

VLM-Mittelfranken - Generalversammlung mit Familientreffen

Wann: Sonntag, 13. Marz 2022
um 09:45 Uhr
Wo: Neustadt/Aisch, GH Kohlenmuhle

VLM-Lehrfahrt nach Wirzburg im Mai 2022
wie schon im Jahr 2020 geplant. Genaueres im Fruhjahrsrundbrief und in der Presse.
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Bayerns Landwirtschaftsverwaltung effizient und leistungsfahig auf-
gestellt — Neue Amterstruktur ab 1. Juli 2021

Im Zuge der Neuausrichtung und Modernisierung der Landwirtschaftsverwaltung in
Bayern wurden ab 1. Juli 2021 die bisherigen Amter fir Ernahrung, Landwirtschaft und
Forsten Roth und Weil3enburg zum AELF Roth-Weil3enburg zusammengelegt.

Die Neuausrichtung tragt den geénderten Anforderungen der Gesellschaft und der
Landwirtschaft Rechnung. ,Damit ricken wir die Landwirtschaft wieder mehr in die
Mitte der Gesellschaft und kénnen auf aktuelle Herausforderungen wie Klimawandel,
regionale Versorgung mit hochwertigen Lebensmitteln, Tierwohl oder den Schutz der
naturlichen Ressourcen effizienter antworten. Die Verwaltung wird bayernweit einheit-
licher, wirtschaftlicher und effektiver®, so Ministerin Michaela Kaniber. Dennoch bleibt
das Amt als Ansprechpartner in der Flache prasent, keiner der bisherigen Standorte
wird aufgegeben.

Das AELF Roth-WeilRenburg ist zukinftig der zentrale Ansprechpartner fur alle The-
men von Forderung, Gemeinwohlberatung (Gewasserschutz, Wildlebensraum, Tier-
wohl), Okologischer Landbau, Beratung zur Unternehmensentwicklung und Diversifi-
zierung, Ernahrung und Alltagskompetenz bis hin zu Bildung und Hoheitsvollzug.

Die Abteilung L 3 Prufungen und Kontrollen wird beibehalten mit einem Aufgaben- und
Personalzuwachs im Bereich Fachrechtskontrollen. Zur Sicherstellung eines flachen-
deckenden und qualitativ hochwertigen Bildungsangebotes wurde Roth als zukiinftiger
Schulstandort fiir die Landwirtschaftsschule, Abteilung Landwirtschaft ausgewahlt. Fur
die Studierenden der LWS, Abteilung Hauswirtschaft bleiben die Schulen Roth und
Weil3enburg im Dienstgebiet heimatnah erhalten, ebenso der § 45.2 Lehrgang Haus-
wirtschatft in Hersbruck.

Die Grundstruktur im Bereich Landwirtschaft wurde damit beibehalten. Die Speziali-
sierung in verschiedene Fachzentren wurde aufgegeben, diese gehen weitestgehend
in zwei Uberregionale Sachgebiete auf, die mittelfrankenweit arbeiten und in Ansbach
angesiedelt sind.

Infolge der Zusammenfiihrung gab es verschiedene Personalverdnderungen (siehe
Personalnachrichten). Auch die bisherigen Telefonvermittiungen in Roth und Weil3en-
burg wurden zu einer internen, zentralen Vermittlungsgruppe zusammengefthrt, d.h.
obwohl die beiden Vorwahinummern fir Roth und Hersbruck (09171) als auch Wei-
Renburg und Gunzenhausen (09141) erhalten bleiben, kann die Vermittlung von jedem
Standort aus erfolgen. (siehe neue Durchwahlnummern der Beschaftigten).

Die Ausbildungsberatung wurde ebenfalls neu organisiert. Fir den hoheitlichen Voll-
zug des Berufsbildungsgesetzes (z.B. Lehrlingsvertrage, Anerkennung von Ausbil-
dungsbetrieben) in der Land- und Hauswirtschatft ist kiinftig die Regierung zustandig.
Die Amter unterstiitzen weiterhin beratend. Die Beraterin fir Bildungsfragen Landwirt-
schaft ist Sylvia Strempfl, die Beraterin fir Bildungsfragen Hauswirtschaft Christine
Assenbaum.

Im Bereich Forsten wurde Jirgen Stemmer zum Bereichsleiter Forsten und zum stell-
vertretenden Behordenleiter ernannt. Ansonsten gibt es hier keine wesentlichen Ver-
anderungen.
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Fachschule fur Erndahrung und Haushaltsflihrung

Schulversuch fir die Fachschulen fir Ern&dhrung und Haushaltsfihrung

Die Fachschulen in Bayern, die im September 2021 mit einem neuen Semester begin-
nen, nehmen alle am neuen Schulversuch teil. Die Bildungsziele der Schule sollen die
vielfaltigen Einsatzmoglichkeiten am hauswirtschaftlichen Arbeitsmarkt einschlief3lich
moglicher Diversifizierungsstrategien starker betonen. Im Unterricht wird verantwor-
tungsbewusstes, faires und nachhaltiges hauswirtschaftliches Handeln vermehrt ge-
fordert und das Verstandnis zwischen Landwirtschaft und Gesellschaft besonders be-
lebt. Neu ist, dass neben den 570 Pflichtunterrichtsstunden obligatorisch Wahlpflicht-
module belegt werden. So kénnen die Studierenden individueller ihre Bildungsinhalte
gestalten.

Pflichtfacher des theoretischen Unterrichts sind Familie und Betreuung, Haushalts-
und Finanzmanagement, Erndhrung und Lebensmittel, Grundlagen der Berufs- und
Arbeitspadagogik, Landwirtschaft und Erwerbskombination sowie Projektmanagement
und Kommunikation. Verpflichtende Praxisfacher sind die Kiichen-, die Haus- und Tex-
tilpraxis sowie Garten und Natur. In den Pflichtfachern werden alle wesentlichen
Kenntnisse, Fahigkeiten und Fertigkeiten vermittelt, die in der Hauswirtschaft zur Fih-
rung des eigenen Unternehmerhaushalts, auf dem Arbeitsmarkt und in der eigenen
Familie gebraucht werden.

Die Wabhlpflichtmodule erméglichen den Studierenden eine gezieltere Ausrichtung auf
ihre beruflichen Perspektiven. Das Vertiefungsmodul Kichenpraxis wird sowohl in
Roth als auch in Weil3enburg angeboten. An der Rother Fachschule kénnen die Ver-
tiefungsmodule Landwirtschaft sowie Haus- und Textilpraxis und das Modul Unterstiit-
zung im Alltag gewahlt werden. In Weil3enburg stehen die Vertiefungsmodule Kiichen-
praxis sowie Garten und Natur und die Module Berufs- und Arbeitspadagogik Teil 2
sowie Medienkompetenz und Offentlichkeitsarbeit zur Wabhl.

15 erfolgreiche Absolventinnen in Roth

Am 5. Mai 2021 wurden in Hilpoltstein 15 erfolgreiche Absolventinnen mit dem Ab-
schlusszeugnis aus dem einsemestrigen Studiengang entlassen. Als Semesterbeste
wurde Monika Go6tz aus Heideck ausgezeichnet. Die zweitbeste Leistung erbrachte
Michaela Hochreuther aus Roth. Gundula Bathelt aus Nirnberg und Lena Heckel aus
Spalt belegten jeweils mit der gleichen Leistung den dritten Platz.

Trotz der Pandemieturbulenzen konnte das Semester des einsemestrigen Studien-
ganges als erste Landwirtschaftsschule in Bayern die Anerkennung als Fairtrade-
Schule erfolgreich abschlieRen. Am 17. September erhielten 12 Ehemalige aus dieser
Gruppe nach erfolgreich bestandener Abschlussprufung ihre Urkunden als staatlich
geprifte Hauswirtschafterin. Die beste Leistung erbrachte Michaela Hochreuther mit
der Traumnote 1,0. Sie war die Beste aller Abschlussprufungen der Teilnehmer aus
dem Berufsbildungsamt Furth.

vif
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20 erfolgreiche Absolventinnen in Weil3enburg

Frau Ursula Micke verabschiedete am 20. Mai 2021 20 erfolgreiche Absolventinnen
des einsemestrigen Studiengangs mit der festlichen Zeugnisiibergabe im kleinen Rah-
men im Freien. In ihrer Projektarbeit gestalteten die Studierenden die Schulwerbung
mit sozialen Medien. 15 Absolventinnen haben mit groRem Erfolg an der Abschluss-
prufung zur staatlich gepriften Hauswirtschafterin teilgenommen. Sie haben am 10.
August ihre Urkunden und Zeugnisse erhalten.

Die innovative Schulwerbung der Studierenden brachte das erfreuliche Ergebnis, dass
am 13. September ein neuer einsemestriger Studiengang in WeiRenburg mit 20 Stu-
dierenden starten konnte.

Das neue Semester an der Fachschule fir Erndhrung und Haushaltsfihrung WeiRenburg 2021-23

Unterschiedlichste Lebenserfahrungen und Erstberufe versprechen eine spannende
neue Schulzeit. Das Durchschnittsalter liegt bei 31 Jahren mit einer Streubreite von 22
bis 49 Jahren. Vertretende Berufe sind beispielsweise: Zahnmedizinische Assistentin,
Industriekauffrau, Verwaltungsfachangestellte, Landwirtschaftsmeisterin, Bauzeichne-
rin, Werkstofftechnikerin, Chemikerin, Realschullehrerin.

Am 15. September startete die Schulleiterin Ingrid Bar in Roth mit den Lehrkréaften
einen neuen einsemestrigen Studiengang mit 17 Studierenden.

Das neue Semester der Abteilung Hauswirtschaft Roth Bildrecht Gabriele Dickert

Wir wiinschen den neuen Studierenden einen guten Start sowie viel Freude und Erfolg.

vif
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Aus- und Fortbildung

»,Gesellenstlick” in der Hauswirtschaft — erste Erfahrungen mit dem
neuen Prifungsbestandteil

Die im August 2020 eingefuhrte neue bundesweite Ausbildungsverordnung fur Haus-
wirtschafterinnen kam jetzt in der Sommerprifung 2021 fir die Studierenden der Fach-
schule fur Ernahrung und Haushaltsflihrung zum ersten Mal zum Tragen. Die Absol-
ventinnen der dualen Berufsausbildung hingegen wurden noch nach alter Verordnung
geprift. Bisher mussten die Hauswirtschafterinnen neben der Theorieprifung in zwei
150-minutigen praktischen Prifungen ihre Fertigkeiten unter Beweis stellen. Jetzt ge-
hort zur praktischen Prufung eine 180-minttige Durchfiihrung von Praxisaufgaben mit
anschlieBendem Prifungsgesprach und ein sogenannter ,betrieblicher Auftrag®, wie
es ihn fur zahlreiche andere Ausbildungsberufe auch gibt. Manchmal wird dieser auch
als ,Gesellenstuck” bezeichnet.

Der ,betriebliche Auftrag” in der Hauswirtschaft ist eine Art
Projektarbeit im Ausbildungsbetrieb, bei der hauswirt-
schaftliche Produkte und/ oder Dienstleistungen kalkuliert,
erstellt und vermarktet werden. Dem Prifling stehen 24
Stunden fur die Planung, Durchfiihrung, Dokumentation
und Vorbereitung der Prasentation zur Verfigung. Die ca.
10-seitige Dokumentation wird beim Prufungsausschuss
eingereicht und bewertet. Es folgt eine 10-minutige Pra-
sentation des betrieblichen Auftrags und ein 20-mindtiges
Fachgesprach vor drei Mitgliedern des Priifungsausschus-

ses. ‘

Nicole Miiller prasentiert ihre neu entwickelten Nudel-
kreationen auf einem selbstgenahten Tischlaufer

Das Thema flr den betrieblichen Auftrag reicht der Prifling vorab in Absprache mit
dem Ausbildungsbetrieb beim Prifungsausschuss ein. Die Studierenden der Landwirt-
schaftsschule, Abt. Hauswirtschaft, suchten sich z.T. Durchfiihrungsbetriebe oder
wahlten den eigenen Haushalt. Folgende Themen wurden beispielsweise bearbeitet:

e 10-jahriges Feriengaste-Jubilaum im Urlaub-auf-dem-Bauernhof-Betrieb

e Ausrichtung Familienfeiern wie Kindergeburtstag, runder Geburtstag

e Ausrichtung Sommerfest mit Prasentation eines Gastgeschenks

¢ Reinigung Tischlerwerkstatt und Bepflanzung Eingangsbereich

e Grundreinigung Wohnung im Rahmen eines Umzugs und Gestaltung eines Ein-
zugsgeschenks

e Erstellung mehrstockige Torte und Tischdekoration flir Hochzeit

Mein Fazit aus diesem ersten Prufungsdurchlauf: ,Fur Prifer ist es eine sehr span-
nende, kreative Prifung, die allerdings einen Vergleich zwischen den Priflingen sehr
schwer macht. Fur die Priflinge ist es ein sehr anspruchsvoller Prifungsteil, der viel
Selbstandigkeit, Organisationstalent und gekonnte Selbstdarstellung fordert, was un-
seren Studierenden aber sehr gut gelungen ist.“ Die Studierenden bestétigten, dass
Sie aus diesem Prufungsteil fir sich nochmals viel gelernt haben.

vif
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20 neue Hauswirtschafterinnen freigesprochen

Ein besonderes Ambiente hatte die Hauswirtschaft diesmal fiir die Freisprechung ihrer
20 Prifungsabsolventinnen gewéhlt. Im Pavillon des idyllischen Bauerngartens der
Familie Odorfer-Hubsch in Ostheim wurden am 11. August an einem lauen Sommer-
abend ihre Leistungen mit Zeugnis- und Urkundeniibergabe - coronabedingt in kleins-
ter Runde - gewdrdigt. Gartenbauerin Maria Odorfer hatte zuvor ihr Fachwissen tber
Bodendecker, Schattenliebhaber oder willkommene Beet-Nachbarschaften in einer
einstindigen kurzweiligen Fuhrung durch ihr liebevoll gepflegtes Reich geteilt. So
wurde die letzte Gelegenheit fur eine Exkursion genutzt. Die Infektionslage hatte wah-
rend der Ausbildung nur wenig Moglichkeiten fur Besuche bei Fachexperten zugelas-
sen.

,Die Saat ist gut aufgegangen® stellte Ursula Mucke, Leiterin der Fachschule fir Er-
nahrung und Haushaltsfuhrung WeiRenburg in der anschlieRenden Feierstunde fest.
Beim Bild des Gartens bleibend blickte sie auf die vergangenen zwei bis drei Jahre der
Ausbildung in der Hauswirtschaft zurtick. Dabei dienten Lehrkréafte, Ausbilderinnen und
Familienmitglieder manchmal als ,Rankhilfe®, ,Schadlingsbekédmpfer” oder auch als
~wertvoller Kompost®. ,Ein Garten verlangt optimale Versorgung mit Zuverlassigkeit
und Verantwortungsgefihl. Als Hauswirtschafterin haben Sie nun bewiesen, sich fach-
gerecht auf verschiedene Altersstufen einstellen und nach ihren individuellen Bedurf-
nissen versorgen und betreuen zu kdnnen. Regionalitat, Saisonalitat und Nachhaltig-
keit spielen wie im Garten auch in der Haushaltsfuhrung eine wichtige Rolle.”

Zeugnisibergabe an finf Auszubildende und fiinfzehn Studierende der Landwirtschaftsschule Weil3enburg, Ab-
teilung Hauswirtschaft im Erlebnisgarten Odorfer in Ostheim Foto von Jurgen Leykamm

Prufungsausschussvorsitzende Claudia Popp blickte zusammen mit der Auszubilden-
den Elena Hueber auf die duale Ausbildung zurtick. Besonders herausstechend war
dabei ein Projekt der Berufsschulerinnen mit verschiedenen selbst gestalteten
Foodtrucks, das gleich zu Folgeauftragen gefiihrt hatte.

Die Ubergabe der Zeugnisse und Urkunden erfolgte durch Bildungsberaterin Margit
Strauld im Auftrag der Regierung von Mittelfranken. In den heute geernteten Friichten
steckten Samen fur zahlreiche Fortbildungsmdglichkeiten. ,Bleiben Sie offen und neu-
gierig und machen Sie etwas aus diesen Grundlagen®, war ihr Apell. Sechzehn Fach-
schilerinnen waren bereits bei der Schulschlussfeier im Mai dem vif beigetreten und
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zeigten somit inren Weiterbildungswillen. Die beste Absolventin war Fachschulerin Si-
mone Gebert aus Sammenheim mit dem Notendurchschnitt von 1,1.

Die Ausbildungsbetriebe der funf Absolventinnen in der dreijahrigen dualen Ausbildung
waren das AWO-Pflegeheim in Wengen sowie das Klinikum Altmdhlfranken, die Stif-
tung Hensoltshohe und das Kinder- und Jugendhilfe-Bezzelhaus in Gunzenhausen.

Die Absolventinnen des einsemestrigen Studienganges der Landwirtschaftsschule Roth, Abteilung Hauswirtschaft
Ursula Micke

Meistervorbereitung Hauswirtschaft in Mittelfranken

Aktuell 1auft ein Lehrgang der Regierung von Mittelfranken mit den Amtern fiir Ernah-
rung, Landwirtschaft und Forsten mit 20 Teilnehmerinnen. Von Oktober bis Ende des
Jahres findet in Weillenburg an 11 Vollzeittagen der Teil ,Grundlagen der Betriebsfiih-
rung incl. der Datenaufnahme und der speziellen Belange sozialer Einrichtungen sowie
der Haushaltsbuchfihrung“ statt. Ab Januar bis Ende Méarz 2022 wird an 9 Vollzeitta-
gen das Modul ,Reinigen und Pflegen von Textilien® in Roth stattfinden. Der Lehrgang
wird im Januar 2023 abschlieBen. Die letzten Prifungsteile stehen fir die Meisteran-
warterinnen im April 2023 an.

Vorbereitungslehrgang auf die Abschlussprifung Hauswirtschaft nach 8
45.2 BBiG Hersbruck

Seit November 2020 bereiten sich in Hersbruck 16 Teilnehmer/innen im Lehrgang auf
die Abschlussprufung Hauswirtschaft vor. Die Theorieinhalte werden an Montagaben-
den von 17:00 - 20:15 Uhr vermittelt. Die Praxisgruppen finden im Wechsel zu den
Theorieeinheiten in zwei Gruppen montags von 14:15 - 17:15 Uhr sowie von 17:45 -
20:45 Uhr statt. Der Kurs endet im Juni 2022 mit den anschlieBenden Prifungen.

Landwirtschaftsschule Roth, Abteilung Landwirtschaft

Am 25. Marz 2021 verabschiedete letztmalig der Schulleiter, Herr LLD Werner Wolf,
25 Studierende mit der Zeugnistibergabe. Aufgrund der Coronabeschrankungen er-
folgte die Zeugnistbergabe an die Absolventen in kleinem Kreis. Neun Absolventen
stammen aus dem Landkreis Neumarkt, finf aus Roth, funf aus WeiRenburg-Gunzen-
hausen, drei aus dem Nurnberger Land sowie jeweils ein Absolvent aus Eichstatt und
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Regensburg. Jahrgangsbester war Dominik Loy aus Gunzenhausen. Die zweitbesten
Leistungen mit der jeweils gleichen Abschlussnote erzielten Theresa Eichenseer aus
Velburg sowie Lukas Fischer und Franz-Xaver Obeth aus WeiRenburg-Gunzenhau-
sen. Herr Stefan Wolf aus dem Nurnberger Land erreichte die drittbeste Leistung.
Ende des Monats Oktober werden 15 Studierende in Roth ihr Sommersemester ab-
schlieZen.

Am 18. Oktober hat die Schulleiterin, Frau Ingrid Bar, das neue Wintersemester
2021/22 eroffnet. Das 1. Semester startete mit 18 Studierenden. Das dritte wird mit 15
Studierenden im Anschluss an das Sommersemester fortgefuhrt. Wir hoffen, dass das
neue Semester wieder in gewohnter Form in Prasenz stattfinden wird.

Die Landwirtschaft soll wieder in die Mitte der Gesellschaft riicken. Themen, wie Nach-
haltigkeit, Umgang mit der Umwelt und Tierwohl stehen im Fokus. Die Studierenden
erhalten daher neben einer fundierten produktionstechnischen und betriebswirtschaft-
lichen Ausbildung erganzendes Wissen zum Dialog mit Personen mit und ohne land-
wirtschaftlichen Hintergrund. Sie entwickeln ihre Perstnlichkeit weiter und stéarken ihre
Sozialkompetenzen, um zukinftig fur ihre vielfaltigen Aufgabenfelder gerustet zu sein.
AulRerdem werden in der Schule bereits gro3e Anteile der Meisterprifung absolviert.
Die meisten Studierenden streben deshalb nach der Landwirtschaftsschule den erfolg-
reichen Abschluss zum Landwirtschaftsmeister an.

Am 18.10.2021 um 13 Uhr sind auch die Interessentinnen und Interessenten fiir den
Besuch der Landwirtschaftsschule 2022/2024 — hier liegen bereits 6 Schulanmeldun-
gen vor — zu einer Informationsveranstaltung tUber das abzuleistende Praxisjahr zu-
sammengekommen.

Weitere Infos finden Sie auch unter www.aelf-rw.bayern.de/bildung.

Ansprechpartnerin ist Frau Dr. Renate Brunner am AELF Roth-Weil3enburg, erreich-
bar unter @ 09171 842-1020 oder per E-Mail renate.brunner@aelf-rw.bayern.de.

Ingrid Bar

Berufsausbildung in der Landwirtschaft

Fur insgesamt 22 junge Nachwuchskrafte im Ausbildungsberuf Landwirt fanden die
praktischen und schriftichen Abschlussprifungen statt. Davon bekamen acht frisch
gebackene Landwirte in Weilenburg und 14 in Roth im kleinen Rahmen ihre Zeug-
nisse und Urkunden Uberreicht.

Alle praktischen Prufungen fanden auf verschiedenen Praxisbetrieben statt. An dieser
Stelle sei den Betrieben, dem MuRighof, der Familie Meyer in Westheim sowie der
Familie Walter in Westheim herzlich dafiir gedankt, dass sie dieses Jahr ihren Betrieb
fur die praktische Abschlusspriifung zur Verfiigung gestellt haben. Fir die Betriebe
bedeutete es viel Vorbereitung, damit die Prifungsbedingungen fur jede/n Absolven-
ten/in gewahrleistet waren. Jeder einzelne Prifling musste sein Konnen nach den aus-
gewdahlten Schwerpunkten sowohl in der Pflanzenproduktion als auch in der Tierhal-
tung unter Beweis stellen. Bei den Prifungen mussten die Kandidatinnen und Kandi-
daten zeigen, dass sie den taglichen Arbeiten auf einem landwirtschaftlichen Betrieb
gewachsen sind und das notwendige Fachwissen vorhanden ist.
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Aufgrund der mit dem Corona-Virus verbundenen Auflagen und Einschréankungen war
es in diesem Jahr nicht mdglich, die Freisprechungsfeier im gewohnt festlichen Rah-
men durchzufihren.

Der Prifungsbeste ist Ziegler Thomas aus Pruppach (Lkr. Roth) mit der Durchschnitts-
note 1,39. Grotter Tobias aus Wachenzell (Lkr. Eichstétt) mit einer Durchschnittsnote
von 1,49 hat den Weg zur Abschlussprifung Uber das Bildungsprogramm Landwirt
(BiLa) gewahlt. Der Drittplatzierte Hechtel Sebastian aus Buchenbach (Lkr. Roth) ab-
solvierte seine Abschlussprifung mit einer Durchschnittsnote von 1,54.

Angela Hirschbeck

Bildungsprogramm Landwirt

Seit 22.09.2020 lauft in bewéhrter Form der BiLA-Lehrgang am Amt. Von der Interes-
sentenliste konnten nur gut 30 Teilnehmerinnen und Teilnehmer wegen der geltenden
Abstandsregelungen in den Lehrgang aufgenommen werden. Die Lehrgangseinheiten
werden sowohl in Prasenz als auch in digitaler Form erteilt. Somit sind wir fir alle Falle
gut fur die Zukunft geristet.

Ingrid Béar
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Personalnachrichten

Vorstellung unserer neuen Mitarbeiter/innen

Mein Name ist Alexandra Schwierz und ich wohne bei
Treuchtlingen. Nach meinem Landwirtschaftsstudium war
ich 1,5 Jahre am Fachzentrum Rinderhaltung am AELF Roth
angestellt. Danach absolvierte ich den Vorbereitungsdienst
fur die QE3 in Weil3enburg und in Neumarkt. Bevor ich 2018
in Elternzeit ging, war ich 1,5 Jahre an der LfL in Munchen
im Vollzug der EG-Okoverordnungen tatig.

Seit Juli bin ich am AELF Roth-Weil3enburg in der Abteilung
L 1 Forderung téatig und freue mich auf eine gute Zusam-
menarbeit. Erreichbar bin ich unter @ 09141 875-1164 oder
per E-Mail: alexandra.schwierz@aelf-rw.bayern.de.

Mein Name ist Rosa Maria Ockl und ich wohne in der Ge-
meinde Kdsching. Neben meinem Erstberuf als Bankkauf-
frau absolvierte ich am AELF Ingolstadt die einsemestrige
Fachschule Hauswirtschaft. Nach der Abschlussprifung zur
Hauswirtschafterin studierte ich ,Erndhrung und Versor-
gungsmanagement® an der Fachhochschule in Triesdorf.
Das Praxissemester absolvierte ich am AELF Ingolstadt.
Zwischenzeitlich arbeitete ich in der Qualitatssicherung ei-
nes Babynahrungsmittelherstellers. Wahrend meiner Fach-
lehreranwarterzeit war ich am AELF Abensberg und am
AELF Ingolstadt eingesetzt.

Seit 01.06.2021 bin ich am AELF Roth-Weil3enburg (Dienstort Roth) im Sachgebiet
Ernahrung und Haushaltsleistungen als Fachlehrerin téatig. Ich freue mich auf eine wei-
terhin gute Zusammenarbeit. Sie erreichen mich unter @ 09171 842-1036 oder per E-
Mail: rosamaria.oeckl@aelf-rw.bayern.de.

Ich heiRe Hartmut Schwinghammer und bin seit dem 1.
Juli 2021 am AELF Roth-WeilRenburg beschaftigt und leite
dort das neu geschaffene Sachgebiet L 3.3 Fachrechtskon-
trollen.

Hier sind auf Ebene des Regierungsbezirks Mittelfranken
die Kontrollaufgaben in den Schwerpunkten Dinge- und
Pflanzenschutzrecht zusammengefasst.

Vorher war ich lange Jahre im Nachbarlandkreis Ansbach
am dortigen AELF im Pflanzenbau tétig.

Roland Popp, bis 01.07.2021 Fachberater im Fachzentrum Pflanzenbau am AELF
Ansbach, wechselte in das Sachgebiet Fachrechtskontrollen. Sein Dienstort bleibt wei-
terhin Ansbach.
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Mein Name ist Laureen Eggmann, ich bin 28 Jahre alt und
komme aus Arberg. Nach meinem Journalismus-Studium in Ans-
bach war ich bei der Gartenschau in Wassertriidingen als Pres-
sesprecherin, bei der IHK als Marketing-Texterin und bei den
Nurnberger Nachrichten als Content-Managerin tatig.

Seit Mai 2021 bin ich am AELF Roth-WeilRenburg in der Amts-
verwaltung in Roth beschaftigt und zukunftig fir Presse und Kom-
munikation zustandig. Sie erreichen mich unter @ 09171 842-
1004 oder per E-Mail: laureen.eggmann@aelf-rw.bayern.de.

Ich heil3e Christa Thummet und wohne in Lauf a.d. Pegnitz.

Seit 01.06.2021 bin ich in der Amtsverwaltung am AELF Roth-
WeilRenburg in Hersbruck beschaftigt und freue mich auf eine
gute Zusammenarbeit.

Erreichbar bin ich unter @ 09171 842-2003 oder per E-Mail:
christa.thummet@aelf-rw.bayern.de.

Ich heil3e Michael Riebel, bin 29 Jahre alt und stamme aus dem
Landkreis Neustadt an der Waldnaab. Ich bin seit 01.07.2021 am
AELF Roth-Weilenburg mit Dienstsitz in Roth tatig.

Zu meinen Aufgaben in der Abteilung Bildung und Beratung ge-
horen der betriebswirtschaftliche Unterricht an der Landwirt-
schaftsschule Roth, Beratungen, Forderantrage im Bereich Ein-
zelbetriebliche Investitionsférderung (EIF) und Stellungnahmen.
Erreichbar bin ich unter @ 09171 842-1044 oder per E-Mail:
michael.riebel@aelf-rw.bayern.de.

Mein Name ist Peter Hdllerer, ich bin 33 Jahre alt und komme
aus Reichenbach in der Oberpfalz. Ich bin seit 01.10.2021 in der
L1 am AELF Roth-Weil3enburg, Aul3enstelle Hersbruck, tatig.

Nach einer Lehre zum Mechatroniker schlug ich den ,landwirt-
schaftlichen Weg“ ein und durchlief die Ausbildung bis hin zum
Agrarbetriebswirt in Triesdorf. Nach finf Jahren auf dem elterli-
chen Idw. Betrieb war ich ein Jahr am AELF Amberg als Diinge-
berater im FZ Agrardkologie tatig. Im Anschluss folgte dann die
Anwarterzeit QE2 am AELF Amberg und Bayreuth-Munchberg.

Erreichbar bin ich unter @ 09171 842-2010 oder per E-Mail:
peter.hoellerer@aelf-rw.bayern.de.
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Verabschiedung in den Ruhestand

| Gerhard Karg, langjahriger Mitarbeiter im Prfdienst, hat
zum 31.12.2020 seinen verdienten Ruhestand angetreten.

Herr Karg war 24 Jahre am Amt fir Landwirtschaft in Roth
tatig und wechselte im Jahr 2006 in den Prufdienst nach
WeilRenburg, wo er als routinierter und gewissenhafter Pri-
fer grol3e Anerkennung fand.

Als Mitglied des o6rtlichen Personalrates, in dem er auch zeit-
weilig den Vorsitz Ubernahm, stellte er sich auch in den
Dienst der Gemeinschatft.

Erna Hagenheimer, Fachberaterin fir Erndahrung und Haushaltsleistungen ist nach
44 Dienstjahren in den Ruhestand versetzt worden. GrofRer Dank gebuhrt der zuver-
lassigen und gewissenhaften Mitarbeiterin fur ihren Einsatz sowohl in der Beratung als
auch in der Schule und der Berufsausbildung.

Das AELF Roth-WeilRenburg bedankt sich bei Gerhard Karg und Erna Hagenheimer
fur die geleisteten Dienste und winscht ihnen fur die Zukunft alles Gute und viel Ge-
sundheit.

Neues Programm der Akademie Diversifizierung 2020/21

»Frankisches Superfood fur mehr Regionalitat*

Superfood ist ein Markenbegriff, der Lebensmittel mit angeblichen Gesundheitsvortei-
len beschreibt. In Werbebotschaften von Firmen aus fernen Landern werden grol3e
Versprechungen gemacht, obwohl viele einheimische Lebensmittel leicht mithalten
konnen. Die Referentin Ute Mahl zeigt an Beispielen auf, welche regionalen Lebens-
mittel als ,Frankisches Superfood” entdeckt werden sollten.

Termine fir den Online-Vortrag sind 11.01.2022 und 13.01.2022, jeweils um 19:30
Uhr. Um ihnen den Zugangslink rechtzeitig zusenden zu kdénnen, bitten wir um Anmel-
dung Uber das Bildungsportal www.weiterbildung.bayern.de im Bereich ,Akademie fur
Diversifizierung“ bis spatestens Freitag, 07.01.2022. Informationen bei Ute Mahl, &
09171 842-1032 oder per E-Mail ute.mahl@aelf-rw.bayern.de.

Pflanzenbestimmung in Theorie und Praxis

Das eintagige Seminar am 20.05.2022 von 09:30 — 16:00 Uhr richtet sich an Krauter-
padagogen und Anbieter von erlebnisorientierten Angeboten. Referentin ist Dr. Rita
Luder, Vizeprasidentin der Deutschen Gesellschaft fir Mykologie. Unkostenbeitrag 38
€. Anmeldung Uber das Bildungsportal www.weiterbildung.bayern.de im Bereich ,Aka-
demie fur Diversifizierung“ bis spatestens 13.05.2022. Informationen bei Rosemarie
Branner, @ 09171 842-1031 oder per E-Mail Rosemarie.Branner@aelf-rw.bayern.de.
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Aktuelles aus der Abteilung FOrderung

Futtergewinnung auf brachliegenden Flachen als Okologische Vorrang-
flachen (OVF) sowie auf sonstigen Bracheflachen (gl6Z-Flachen)

Aufgrund ungunstiger Witterungsereignissen in diesem Jahr (z.B. Hagelschlag,
Starkregenereignisse mit Uberschwemmungen) besteht die Mdglichkeit der Futterge-
winnung (Beweidung oder Schnittnutzung) auf den brachliegenden Flachen, welche
als OVF angegeben wurden und auf sonstigen Bracheflachen (gl6Z-Flachen). Fiir un-
ser Dienstgebiet liegt fur den Landkreis Roth eine allgemeine Ausnahmeregelung vor,
nicht jedoch fur die Landkreise Weil3enburg-Gunzenhausen, das Nurnberger Land und
die Stadt Schwabach. Landwirte aus diesen Bereichen, welche die Ausnahmeregelung
nutzen wollen, haben dies dem AELF vor der Inanspruchnahme schriftlich mitzuteilen.
Das AELF muss den Futtermangel im Einzelbetrieb anerkennen. Weiterhin kdnnen die
genannten Flachen auch zur Futternutzung durch Weitergabe an Dritte im Rahmen
der Nachbarschaftshilfe verwendet werden. Sofern die Flachen in KULAP- oder VNP-
Malinahmen einbezogen sind, sind die entsprechenden Auflagen zu beachten.

Biobetriebe aufgepasst — betriebliche Daten bei Kontrollstelle prifen

Bitte Uberprifen Sie, ob Ihre Daten bei der Kontrollstelle mit den Angaben in iBALIS
Ubereinstimmen. Auch weitere betriebliche Veranderungen, wie z.B. Betriebsinhaber-
wechsel oder GbR-Griindung, miussen zwingend angepasst werden. Die Kontrollstel-
len Ubermitteln das Oko-Kontrollblatt elektronisch. Immer wieder kommt es zu Abwei-
chung bei den Adressdaten und damit zu Fehlermeldungen. Zustandig fur die korrekte
Angabe und Ubermittlung durch die Kontrollstelle ist der Antragsteller.

NEU: Erfassung von Vollmachten durch Antragsteller im iBALIS

Seit kurzem ist im iBALIS unter dem Menupunkt ,Betriebsinformation® die neue An-
wendung ,Vollmachten® freigegeben. Unter dieser neuen Anwendung kann der An-
tragsteller ,Vollmachten fur Antrage und Erklarungen fur flachen- und tierbezogene
Foérdermalinahmen® online erfassen.

Unter ,Vollmachten fir flachen- und tierbezogenen Foérdermalinahmen® 6ffnet sich
beim Klicken auf die Schaltflache ,Vollmacht erfassen“ eine Maske. Folgende Daten
sind zum Speichern erforderlich:

e Anrede

e Vorname, Nachname
e Geburtsdatum

e StralRe/Hausnummer
e Postleitzahl/Ort

Bereits in der Adressdatenverwaltung vorhandene Personen kdnnen bei ,Personen-
auswahl“ ausgewahlt werden, ggf. sind noch fehlende Daten zu ergéanzen. Erteilte Voll-
machten sind in der Ubersichtstabelle aufgefiihrt.

Des Weiteren kdnnen bereits bestehende Vollmachten gedndert oder beendet werden.
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E-Mailadresse in iBALIS hinterlegen

Fur eine erleichterte Kontaktaufnahme mit den Landwirten ist es oft von Vorteil, wenn
eine glltige E-Mailadresse im iBALIS hinterlegt ist. Aber auch fir die Freischaltung
von Zugangen (z.B. HIT) muss eine E-Mailadresse registriert sein. Sollten Sie noch
keine E-Mailadresse beim AELF im iBALIS angegeben haben, kdnnen Sie uns diese
gerne zukommen lassen.

Bayerisches Kulturlandschaftsprogramm (KULAP) 2022: aktueller Stand

Aufgrund der neuen Forderperiode ab 2023 wurden bereits friihzeitig die Weichen fur
die KULAP-Antragstellung 2022 gestellt. Das Bayerische Staatsministerium fur Ernéah-
rung, Landwirtschaft und Forsten hat sich dazu entschieden, ausschlie3lich Neuver-
pflichtungen mit einjahrigem Verpflichtungszeitraum anzubieten. Nicht mehr angebo-
ten werden dagegen die Malinahmen:

- B21/23 - Extensive Griunlandnutzung (1,76 GV/ha HFF)

- B35 - Winterbegrinung mit Zwischenfrtichten

- B37 - Mulchsaatverfahren

- B48/61 - Bluhflachen an Waldrandern und in der Feldflur

Im Vertragsnaturschutzprogramm (VNP) werden fur alle Malihahmen Neuantragstel-
lungen im Rahmen der verfigbaren Haushaltsmittel weiterhin fur finf Jahre méglich
sein. Die Angaben stehen noch unter dem Vorbehalt der EU-beihilferechtlichen Zu-
stimmung sowie der landeshaushaltrechtlichen Genehmigung.

Vorgesehenes MalRhahmenangebot fur die KULAPAnNtragstellung 2022
(flachenbezogene Malinahmen):

MaBnahme (Kurzfassung) Neuantragstellung
{1 Jahr Verpflichtung)

B21/23-Ext. Griinlandnutzung fur Raufutterfresser (1,76 GV ]

B35-Winterbegriinung mit Zwischenfriichten ]
B37-Mulchsaatverfahren R

B48-Bluhflachen an Waldrindern und in der Feldflur

B61-Blahflichen an Waldrdndern und in der Feldflur
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,Mitteilungen von Flachenanderungen® — neuer Abgangsgrund bei
Flachen

Abgangsgrund G: Natlrliche Ausbreitung eines unmittelbar angrenzenden Gehdol-
zes/Waldes auf Dauergriinland. Durch natlrliche Ausbreitung Giberwiegend gehdlzar-
tiger Vegetation am Rande des Feldstiicks ist die Flache nicht mehr als LF anrechen-
bar. In diesem Fall ist keine Genehmigung zur Umwandlung von Dauergrinland erfor-
derlich.

Fur alle allgemeinen Fragen rund um die Férderung stehen Ihnen die Kolleginnen und
Kollegen der Abteilung Forderung am AELF Roth-WeiRenburg unter @ 09171-842-0
oder 09141 875-0 gerne zur Verfiigung. Sie werden durch die Amtsverwaltung dann
an die Standorte Roth, Weil3enburg und Hersbruck weitergeleitet. Gerne kénnen Sie
sich aber auch direkt bei den Kolleginnen und Kollegen telefonisch oder per E-Mail
melden. Die Kontaktdaten finden Sie unter www.aelf-rw.bayern.de.

Vorubergehende Ansprechpartner fir ,verwaiste“ Gemeinden im Land-
kreis WeilRenburg-Gunzenhausen
Aufgrund der Abwesenheit von Frau Katharina Harrer am Standort WUG werden die

Landwirte aus den betreffenden Gemeinden voribergehend von folgenden Kollegin-
nen und Kollegen betreut:

ﬁ(:inde Ansprechpartner/in ;ES()%l_M E-Mail

Absberg Helga Ruppert 1160 Helga.Ruppert@aelf-rw.bayern.de
Haundorf | Ann-Sophie Dippmann 1159 Ann-Sophie.Dippmann@aelf-rw.bayern.de
Hottingen | Alexandra Schwierz 1164 Alexandra.Schwierz@aelf-rw.bayern.de
Pfofeld Martin Lindenmeyer 1154 Martin.Lindenmeyer@aelf-rw.bayern.de
Pleinfeld Elke Huttinger 1153 Elke.Huettinger@aelf-rw.bayern.de
:]-gglr?n_ Martin Lindenmeyer 1154 Martin.Lindenmeyer@aelf-rw.bayern.de

Flachenmonitoringsystem: Start 2022

Bayernweit startet im nachsten Jahr das sogenannte Flachenmonitoringsystem. Die
Kontrolle der Flachen wird dabei auf ein automatisches Monitoringsystem umgestellit,
bei welchem regelmafige Satellitenfotos fiir die Auswertung herangezogen werden.
Néahere Informationen werden noch bekanntgegeben.

Informationen zu KULAP und zum MFA 2022 erfahren Sie tiber die Tagespresse
oder auf unserer Homepage http://www.aelf-rw.bayern.de/landwirtschaft/index.php.
Dort kdnnen Sie sich auch fiir unseren Newsletter anmelden.

Wolfgang Jank
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Aktuelles aus dem Sachgebiet Landwirtschaft

Gewasserrandstreifen GWR

Derzeit erfolgt seitens des Wasserwirtschaftsamtes Ansbach im Landkreis Weissen-
burg-Gunzenhausen eine Uberpriifung und Einstufung der Gewasser mit dem Ziel,
nicht eindeutige Gewasser einzustufen und von Gewassern abzugrenzen, die nicht zu
einer Verpflichtung zum Anlegen von Gewasserschutzstreifen fiihren. Wir méchten
nochmals darauf hinweisen, dass bei Feldstiicken, die an Gewassern anliegen und
dem Verbot der garten- und ackerbaulichen Nutzung mit einer Breite von 5 m bis zu
10 m zum Gewasser unterliegen, Gewasserschutzstreifen anzulegen sind.

Gewasserrandstreifen nach Volksbegehren (GWR-VB)

Auf Grundstiicken des Freistaats Bayern, die an Gewassern erster und zweiter Ord-
nung anliegen und bisher ackerbaulich genutzt wurden, sind Gewésserschutzstreifen
mit einer Breite von 10 m anzulegen, die Mindestbreite des Gewasserschutzstreifens
auf sonstigen Ackerflachen, die an Gewassern anliegen, betragt 5 m.

Gewasserrandstreifen nach Wasserhaushaltsgesetz §38a (GWR-38a)

Feldstucke bzw. Ackerflachen, die an Gewassern angrenzen und innerhalb eines Ab-
standes von 20 m zur Bdschungskante bzw. Linie des Mittelwasserstandes eine
Hangneigung von durchschnittlich mindestens 5 % aufweisen, ist innerhalb eines Ab-
standes von 5 m landseits zur Boschungsoberkante bzw. Linie des Mittelwasserstan-
des des Gewassers eine geschlossene, ganzjahrig begriinte Pflanzendecke zu erhal-
ten bzw. ein Gewasserschutzstreifen anzulegen. Die Dungung und die Lagerung von
Dunge- und Pflanzenschutzmitteln sind auf diesen Flachen nicht zulassig. Es konnen
die Béschungsoberkante oder die Mittelwasserlinie zur Festlegung der Mindestbreite
herangezogen werden.

Ufer ohne ausgepragte Ausgepragte
Boschungsoberkante: Boschungsoberkante:
Gewasserrandstreifen ab der Gewadsserrandstreifen ab
Mittelwasserlinie der Boschungsoberkante

|
\\h
| |

\ ———
' Mittelwasser §
5 Meter 5 Meter
Gewasser- Gewasser-
randstreifen GEwEsSErbELE randstreifen
(auf staatlichen ewasserbe (auf staatlichen
Grundstucken 10 Meter) i Grundsticken 10 Meter)
Verbot von acker- und = s Verbot von acker- und =
gartenbaulicher Nutzung gartenbaulicher Nutzung
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Gewasserrandstreifen sind an eindeutig erkennbaren Gewdassern anzulegen.
Dies gilt auch bei nur zeitweiser Wasserfuhrung, wenn ein Gewasserbett (Kies,
Schotter, Erdspuren) klar erkennbar ist.

Folgende Gewasser verpflichten nicht zu einer Anlage von Gewasserrandstreifen:

e Eindeutig ,Grine Graben® mit klarem Grasbewuchs, die nur gelegentlich wasser-
fuhrend sind.

¢ Kinstliche Gewasser (ein kinstliches Gewasser liegt vor, wenn dieses vom Men-
schen geschaffen ist, in einem Bereich liegt, in dem zuvor kein Gewasser/Graben
0. . vorhanden war und sich dort kein guter 6kologischer Zustand entwickeln
kann; Gewasserumlegungen sind keine kinstlichen Gewasser).

e Be- und Entwasserungsgraben

e Teiche und Weiher von wasserwirtschaftlich untergeordneter Bedeutung (insbe-
sondere, wenn das Einzugsgebiet kleiner als 50 ha ist oder kein gewasserbezo-
genes gesetzlich geschitztes Biotop vorhanden ist).

e Verrohrungen

e StralRenseitengraben, soweit sie kein naturliches Gewésser aufnehmen

Eine Orientierungshilfe zur Einstufung der Gewasser und damit betroffenen Feld-
sticken kann im Bayerischen Umweltatlas unter https://www.umweltatlas.bayern.de
im Menupunkt Inhalt — Gewasserschutz Landwirtschaft, Gewéasserrandstreifen aufge-
rufen werden.

Beantragung und Nutzung der Gewasserrandstreifen: Eine Nutzung der Gewas-
serrandstreifen als Grinland ist mdglich.

Gewasserrandstreifen in Verbindung mit den AUM Malihahmen Gewasser-
schutzstreifen B32 - B34

Eine Einbeziehung der GWR-Gewaésserrandstreifen (GWR Flache ohne AUM-Férde-
rung) in die KULAP-Malinahmen B32 — B34 ,Gewasser- und Erosionsschutzstreifen®
zur Einhaltung der geforderten Mindestbreiten von 6 — 13 m bei den KULAP-Auflagen
ist moglich.

Die Einhaltung von diinge- und pflanzenschutzrechtlichen Vorschriften ist durch das
Anlegen von GWR-Gewasserrandstreifen allein nicht mdglich, die gesetzlich geforder-
ten Mindestabstande zu Gewassern im Duinge- als auch im Pflanzenschutzrecht tiber-
schreiten die Breite der GWR-Gewasserrandstreifen zum Teil erheblich.

Eine Kombination von GWR-Gewasserrandstreifen und AUM-Gewasserschutzstreifen
B32 — B34 mit einer Gesamtbreite von bis zu 20 m bzw. bis zu 30 m bietet den Vorteil,
dass alle diinge- und gegebenenfalls pflanzenschutzrechtlichen Vorgaben (Abstands-
auflagen im Pflanzenschutz- und im Dingerecht zu periodischen und sténdig wasser-
fuhrenden Gewaéssern) eingehalten werden kdnnen.

Die AUM MalRnahmen B32 — B34 weisen attraktive Forderséatze auf. Falls eine Bean-
tragung von KULAP-Mal3nhahmen fur 2022 beabsichtigt wird, bietet das AELF Roth-
Weilenburg nédhere bzw. betriebsindividuelle Informationen an.

Erwin Schnitzlein
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Hangneigung selbst ermitteln

Die Kenntnis der Hangneigung der eigenen Feldstiicke wird immer wichtiger. Hang-
auflagen im Pflanzenschutz und Mindestabstéande bei der Dingung sind einzuhalten,
wenn es sich um ein standig oder periodisch wasserfliihrendes Gewéasser handelt. Ei-
nen solchen Graben erkennen Sie daran, dass an der tiefsten Stelle keine Landpflan-
zen (z.B. Gras, Brennnesseln), sondern Wasserpflanzen oder Binsen wachsen oder
auch ohne Wasserfuhrung ein Gewasserbett erkennbar ist. Die Hangneigung wird ab
der Béschungsoberkante je nach Fragestellung tber eine unterschiedliche Lange er-
mittelt:

N- oder P-Dingung: 20 oder 30 m je nach Hangneigung und ob gelbes Gebiet
oder nicht (vgl. Anhang Gewasserabstande bei Diingung)

Pflanzenschutz: 100 m
Bodenerosion: gesamte Hanglénge

Wir raten, die Bestimmung der Hangneigung der Feldstiicke mit Hilfe des im Internet
kostenlos bereitgestellten Kartendienstes ,Bayernatlas.de“ durchzufuhren.

Hier die Anleitung, wie Sie dabei vorgehen kdnnen:
1. Name der Gemeinde oben eingeben, in der lhre Felder liegen

Atlas -«

2. Karte auf Ihr gewlinschtes Feldstlick zentrieren und entsprechend vergroRern
3. ,Luftbild + Parzellarkarte“ auswahlen (links weilles Feld im Meni)
4. links ,Messen auf der Karte* auswahlen (links dunkelblaues Feld im Men()

— Den Cursor auf der Karte an die Boschungsoberkante hinflihren und 1x klicken

— Den Cursor hangaufwarts bewegen und nach gut 100 m doppelklicken:

— Es erscheint unterhalb der Karte in blau die Anzeige des Reliefs

— Wenn Sie den Cursor in den blauen Bereich fuhren und bei 100 m, 20 m und
gegebenenfalls bei 30 m ablesen, wird Ihnen die jeweilige Hohe angezeigt.

Beispiel: Hohe an der Béschungsoberkante: z.B. 364,8 m
Hohe nach 100 m hangaufwarts: z.B. 369,8 m

-> 5 m Hohenunterschied auf 100 m
-> 1,2 m Hohenunterschied auf 20 m (366 m Hohe)

Berechnung:
Hangneigung in % = Hohenunterschied / Hanglange x 100

Hangneigung im Beispiel auf den ersten 100 m ab Béschungsoberkante =5 %
Hangneigung im Beispiel auf den ersten 20 m ab Béschungsoberkante = 6 %
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Pflanzenschutz

Bei Hangneigungen tber 2 % (Verscharfungen ab 4 % Hangneigung) ist zuséatzlich ein
unbehandelter, bewachsener Randstreifen zum Gewasser notig, ausgenommen
Mulch- und Direktsaat (diese sollten mindestens 30 % Mulchbedeckung bei der An-
wendung aufweisen).

Ohne Randstreifen darf bei Uber 2 % Hangneigung zu einem periodisch oder standig
wasserfuhrenden Gewasser das gesamte Feldstick nicht mit einem Mittel mit Hang-
auflage behandelt werden, wenn es ganz oder teilweise innerhalb von 100 m zur Bo-
schungsoberkante liegt.

Bei obigem Beispiel missen also nicht nur auf dem Feld direkt oberhalb der Weiher,
sondern auch auf dem dartiberliegenden Feld die Hangauflagen fir 4 % Hangneigung
eingehalten werden.

Wenn auf einem Feld unterhalb, also ndher zum Gewasser, Gras oder ein Randstrei-
fen auf entsprechender Breite stehen wirden, profitiert der Oberlieger davon. In dem
Fall wird ihm die Breite dieses Randstreifens ebenfalls angerechnet.
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Dingung

Die Abstande bei der Diingung kénnen der folgenden Ubersicht entnommen werden,
die Sie sich bei der LfL (https://www.Ifl.bayern.de/iab/duengung/032173/index.php) un-
ter dem Punkt ,Abstand zu Oberflachengewassern“ auch farbig ausdrucken kénnen.
Bei obigem Beispiel mit 6 % Hangneigung auf den ersten 20 m mussten bei der Dln-
gung des Ackers direkt oberhalb der Weiher erhdhte Gewasserabstande eingehalten
werden:

Mallnahmen bei der Dingung in der N&he eines Oberflachengewassers:

! Keine Diingung! Dingung mit Auflagen
€ e e e U USRI, >

v

i

Gewasserabstand beim DiUngen

Nicht gelbe Fliche | : Gelbe Fliche Zusdtzliche Anforderungen (alle Flachen)
Hangneigung Keine Keine auf Acker
der Fliche Diingung A:st;nd Mit | pingung e I .Mlnelh besteliter Acker und
(AL/DG) uttagen (AL/DG) agen r Grunland
< 5% I1m#* 4m 1m** 5m *d4 m/ ** 5 m Mindestabstand, wenn Streubreite # Arbeitsbreite
a) b) c)
5 % bis < 10 % 3m* 20m 3m ** 20m sofartige mit ohne Anbau
Einarbeitung Reihenkultur | Reihenkultur | im Mulch-
innerhalb des | (Reihenabstand und Direkt- —
a
10 % bis < 15 % 5m 20m 10 m 30m Abstands £ 44 @) S Hang-
-Q ) @ verfahren neigung
entwickelte | hinreichende
sofortige Untersaat oder| Bestands- je Gabe
=15 % 10m 30m 10 m 30m Einarbeitung auf sofartige entwicklung = 80 kg
der Gesamtflache Einarbeitung N/ha

Stand: 11.06.2021

Dr. Renate Brunner

Reduktion des Pflanzenschutzmitteleinsatzes

Mit Landtagsbeschluss vom 17.07.2019 wurde als Folge des Volksbegehrens ,Rettet
die Bienen® die Halbierung des Einsatzes von Pflanzenschutzmitteln bis 2028 als po-
litisches Ziel formuliert. Neben dem Verbot von Pflanzenschutzmitteln auf Gewasser-
randstreifen auf Flachen des Freistaates Bayern und einem Verbot des flachendecken-
den Einsatzes chemischer Pflanzenschutzmittel auf Dauergriinland soll dieses Ziel
durch freiwillige MaRnahmen erreicht werden. Angestrebt wird eine Ausweitung des
Okolandbaus. In die gleiche Richtung zielt das Projekt ,Herbizidreduzierung im Silo-
mais“. Dieses wurde in diesem Jahr in Altenthann auf einem Praxisschlag der Kraul3er
GbR durchgefuhrt. Bei einer Vorstellung des Versuches durch das AELF am
30.06.2021 konnten sich die Teilnehmer davon Uberzeugen, dass auch unter ungins-
tigen Bedingungen mit rein mechanischer Unkrautbekampfung durchaus erfolgreich
Mais angebaut werden kann.

Im Bayerischen Kulturlandschaftsprogramm wird der Herbizidverzicht im Ackerbau
uber die Mallnahme B62 gefordert. Dort besteht die Moglichkeit, auf ausgewéhlten
Flachen Erfahrungen mit der mechanischen Unkrautbek&mpfung zu sammeln. Im Jahr
2022 bietet sich hier eine gute Mdglichkeit, zumal ja nur ein einjahriger Verpflichtungs-
zeitraum eingegangen werden muss.

Ludwig Prey
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Dungeverordnung

Die Diingeverordnung enthélt viele Vorgaben, die einzuhalten sind. Uber Versamm-
lungen und Erzeugerringrundschreiben, Wochenblatt etc. ist schon vieles bekanntge-
geben worden. Auf der Internetseite der LfL www.lfl.bayern.de/iab/duengung/in-
dex.php ist alles zur Diingeverordnung aufgelistet. U. a. sind die aktuellen Auflagen in
den roten, gelben und griinen Gebieten nachzulesen wie auch im eigenen Mehrfach-
antrag in ,iBalis” einzusehen.

Speziell in ,Roten Gebieten* gelten folgende Punkte als Ubersicht:

Dungeverbot nach Ernte der Hauptfurcht (Zwischenfriichte, Raps und Wintergerste
durfen hier dann nicht mehr gedingt werden). (Ausnahme: ZWF zur Futternut-
zung)

Verpflichtender Zwischenfruchtanbau vor Sommerungen, die gediingt werden
Absenkung der N-Diingung minus 20 % unter Bedarf im Durchschnitt des Betriebs
Begrenzung der Grunlanddiingung mit flissigen organischen oder organisch-mi-
neralischen Diingemitteln ab 1.September auf 60 kg N/ha

Schlagbezogene 170 kg-N-Obergrenze statt betriebsbezogener Berechnung
Verlangerung der Sperrfristen fur Dauergriunland, Grunland und mehrjahrigem
Feldfutter auf den Zeitraum vom 1. Oktober bis 31. Januar fur Festmist von Huf-
und Klauentieren oder Kompost auf den Zeitraum 1. November bis 31. Januar
Begrenzung der Dingung von Grinland, Dauergrinland und mehrjahrigem Feld-
futterbau auf max. 80 kg N/ha uber flussige organische oder organisch-minerali-
sche Dungemittel ab dem 1. September bis zum Beginn der Sperrfrist

Wegfall der Aufbringverluste und Erhdhung der Mindestwirksamkeit organi-
scher Dungemittel auf Ackerland bei der Dingebedarfsermittiung

Wegfall der Mdglichkeit einer Dingung auf gefrorenem Boden

EinfUhrung einer Sperrfrist fur phosphathaltige Dingemittel von 1. Dezember bis
15. Januar

Im Weiteren wurden Gewasserabstande auf geneigten Acker- und Grunlandfla-
chen verscharft:

Fall 1: Hangneigung min. 5 % innerhalb ersten 20 m ab Boschungsoberkante:

mind. 3 m Abstand

Fall 2: Hangneigung min. 10 % innerhalb ersten 20m ab Béschungsoberkante:

mind. 5 m Abstand

Fall 3: Hangneigung min. 15 % innerhalb ersten 30m ab Boschungsoberkante:

mind. 10 m Abstand

Abstand bedeutet in diesem Fall ,,absolutes Aufbringverbot®. Fir Fall 2 und 3 gilt
zudem eine Begrenzung der Diingeraufbringung auf max. 80 kg Gesamt-N/ha je Teil-
gabe.
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Neuerungen in ,,Roten“ und ,,Gelben Gebieten*

In den ,Roten Gebieten® gilt eine auf den Schlag oder die Bewirtschaftungseinheit
bezogene 170-kg-N-Grenze zusatzlich zur betriebsbezogenen Berechnung, wobei
der Bezugszeitraum hier nicht das Kalender-, sondern das Dingejahr (Beginn mit
Ernte der letzten Hauptfrucht It. Mehrfachantrag) ist. Neu ist, dass diese Schlag- oder
Bewirtschaftungseinheit-bezogene 170-kg-N-Grenze im Durchschnitt von zwei DlUn-
gejahren einzuhalten ist. Damit wird es moglich, in intensiven Fruchtfolgen mit z.B.
einer vorwiegend organisch gedungten Zweitfrucht nach Hauptfrucht Wintergerste, ge-
folgt von Silomais, die 170er Grenze bei der Dingung der Zweitfrucht und des Maises
zu Uberschreiten, sofern im vorigen Jahr die Wintergerste oder im Jahr nach dem Mais
ein Weizen mit weniger als 170 kg N/ha aus organischen Diungemitteln gedingt wird.

In den ,Roten Gebieten® ist eine Herbstdiingung von Winterraps nur dann maoglich,
falls dieser einen Duingebedarf hat, sprich: falls ein Nmin-Gehalt von max. 45 kg/ha
vorliegt. Neu geregelt wurde hier, dass zum Nachweis des Nmin-Gehaltes eine Boden-
untersuchung je Bewirtschaftungseinheit genigt, und dass fur die Abgrenzung
der Bewirtschaftungseinheit in diesem Fall ausschlief3lich die Vorkultur relevant ist,
wobei hier alle Getreidearten und alle Leguminosenarten je als eine Vorkultur z&ah-
len. Die Nmin-Werte liegen in ganz Bayern aul3er nach Gemuse, Kornerleguminosen,
Feldfutterbau oder Qualitatsweizen mit einer N-Spatdingung tber 80 kg N/ha und
auf Flachen mit sehr geringen Ertragen, z.B. nach Hagelschlag, nicht tber 45
kg/ha. Eine Dingung zu Winterraps mit max. 30 kg Ammonium-N/ha oder 60 kg
Gesamt-N/ha ist also dieses Jahr auch auf Flachen in ,Roten Gebieten“ nach allen
anderen als den vorgenannten Kulturen maéglich.

Eine Dungebedarfsermittlung muss fur die betreffenden Winterrapsflachen erst vor
der Fruhjahrsdiingung (unter Berlcksichtigung der Herbstdiingung) gemacht wer-
den. Dabei ist dann der Frihjahrs-Nmin-Gehalt zu verwenden. Die in ,Roten“ und ,Gel-
ben Gebieten“ vor Sommerungen, die mit Dingemitteln mit wesentlichem N- bzw.
P20s5-Gehalt gediingt werden sollen, verpflichtend anzubauenden Zwischenfriichte
durfen frihestens am 15. Januar umgebrochen werden. Mit ,Umbruch® ist eine Zer-
storung der Wurzelschicht gemeint. Neu geregelt wurde, dass ein Mulchen, Walzen
etc. auch vorher erlaubt, jedoch im Sinne des Gewésserschutzes nicht erwiinscht
ist. Sollte die Flache zusatzlich im Greening als OVF-Flache zahlen, darf der Umbruch
frihestens am 16.01. erfolgen. Die Ausnahme von der Verpflichtung zum Zwischen-
fruchtanbau bei einem Niederschlag von unter 550 mm im Mittel der letzten 10 Jahre
betrifft ausschlie3lich Gemarkungen in Unter- und Oberfranken.

Neue Programme verfugbar

Die Excelanwendung ,Sperrfristprogramm® zeigt in Abhangigkeit der angebauten
Kultur, ob die Flache im Sommer/Herbst noch gediingt werden darf. Gleichzeitig be-
ricksichtigt das Programm, ob es sich um eine rote oder gelbe Flache handelt.

Erlauterungen zum Programm:
Um die Frage ,,Darf ich die Kultur auf dieser Flache im Herbst diingen?“ zu kla-
ren, missen eine Reihe von Teilfragen beantwortet werden:
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e Hat die Flache zusatzliche Auflagen (rote/gelbe Flache)?

e Wurde die Sperrfrist fur Grinland und mehrjahrigen Feldfutterbau verschoben?

e Was war die Vorfrucht und wie lang stand sie?
Steht vor der Hauptfrucht eine Zwischenfrucht oder Zweitfrucht? Wann wurde sie
gesat? Wird sie geerntet? Wenn ja, wann? Wann wird sie umgebrochen?

e Was ist die Hauptfrucht im nachstjahrigen Mehrfachantrag?

Diese Fragen werden in der Excelanwendung tbersichtlich durch Eingabefelder abge-
fragt. AnschlieRend gibt das Programm in einem Diagramm aus, in welchem Zeitraum
noch gediingt werden darf. Dabei unterscheidet das Programm, ob es sich um eine
mineralische Dlngung, eine organische Dingung mit Kompost und Festmist von Huf-
und Klauentieren oder um eine organische Dingung mit Gulle, Garrest etc. handelt.

Fur das Kalenderjahr 2021 ist das Excelprogramm zur Berechnung des Lager-
raums Uberarbeitet worden. Neben der Lagerraumberechnung kann in der aktuel-
len Programmversion auch die betriebsbezogene Grenze 170 kg N/ha fur tierhaltende
Betriebe berechnet werden. Der im Programm berechnete Nahrstoffgehalt eige-
ner produzierter Wirtschaftsdiinger kann anstatt einer Dingeruntersuchung fir die
Deklaration und die Dungebedarfsermittlung herangezogen werden.

Fur weitere Fragen zur Duingeverordnung und zu den Programmen steht das AELF
Roth-WeilRenburg telefonisch zur Verfigung und gibt nahere bzw. betriebsindividuelle
Informationen.

Alexander Mack

Umstellung auf Okolandbau?

Die Bedeutung des Okolandbaus in Bayern hat weiterhin zugenommen. Inzwischen
wirtschaften rund 10.100 bayerische Betriebe (knapp 10 % aller Betriebe) nach den
Vorgaben des 6kologischen Landbaus. 379.000 ha und damit rund 12 % der Flache
werden Okologisch bewirtschaftet. Dabei sind die regionalen Unterschiede innerhalb
Bayerns groR: Im siidlichen Griinlandgiirtel ist der Okolandbau stark vertreten, ebenso
im Nordwesten des Freistaates. Dazwischen liegen die Flachenanteile fur viele Land-
kreise noch unter zehn Prozent. Weil3enburg-Gunzenhausen (6,8 %) sowie Roth mit
Schwabach (6,6 %) reihen sich hier ebenfalls ein, wahrend das Nurnberger Land mit
17,1 % Okoflache sogar den bayerischen Durchschnitt tibertrifft.

Die Zielmarke von 30 % liegt aber tGberall noch in weiter Ferne. Dabei sind die Bedin-
gungen zur Umstellung derzeit gut. Gesellschaft und Politik wollen die Okolandwirt-
schaft, die Umsatze mit Biolebensmitteln zeigen hohe Zuwéchse und die Preise fir
pflanzliche und tierische Bioprodukte sind stabil auf einem guten Niveau, Tendenz z.T.
steigend.

Die Deckungsbeitrage der Oko-Produktionsverfahren, die oft hoher liegen als die der
konventionellen Varianten, kdnnen im Internet unter ,LfL Deckungsbeitrage und Kal-
kulationsdaten® abgerufen und bei Interesse betriebsindividuell berechnet werden. Die
untenstehende Grafik zeigt die Entwicklung des zeitraumechten Gewinns bei konven-
tionellen und Bio-Milchviehbetrieben im Vergleich.
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Zeitraumechter Gewinn, €/Jahr
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Buchfiihrungsvergleich konventionelle und Bio-Milchviehbetriebe, > 60000 kg verkaufte Milch/Jahr:
Entwicklung des zeitraumechten Gewinns; Datenquelle: Dr. Schmidtlein/Hr. Wolf, LfL

Informationen fur konventionelle Betriebe zur Umstellung auf 6kologische Bewirtschaf-
tung gibt es an allen Landwirtschaftsamtern in Bayern.

Ansprechpartnerin am AELF Roth-WeilRenburg ist Elisabeth Remlein, @ 09141 875-
1223 (Mo - Do) oder per E-Mail poststelle @aelf-rw.bayern.de.

Einstieg in die Oko-Zuchtsauenhaltung — Infoveranstaltung im Februar
2022

Die neue Tierschutz-Nutztierhaltungsverordnung verbietet u. a. mittelfristig die bishe-
rige Praxis der Haltung von Zuchtsauen im Kastenstand. Wer die Ferkelerzeugung
langerfristig beibehalten will, muss handeln. Doch wenn der Stall sowieso umgebaut
werden muss, warum dann nicht gleich auf die Oko-Zuchtsauenhaltung umstellen?

Dieser Frage geht eine Online-Infoveranstaltung des AELF Roth-Weil3enburg in Zu-
sammenarbeit mit den AELFs in Ansbach und Furth-Uffenheim nach, die mittelfran-
kenweit angeboten wird.

Vorgestellt werden die Anforderungen an die Oko-Zuchtsauenhaltung, Aussichten und
Wirtschaftlichkeit bei der Okoferkelerzeugung, allgemeine Infos zur Umstellung auf
Okolandbau sowie ein Oko-Ferkelerzeugerbetrieb.

Elisabeth Remlein
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Grassilage 2021

Die Ernte der Grassilage stellte die Viehhalter auch heuer wieder vor grof3e Heraus-
forderungen, die jedoch anders gelagert waren als in den Vorjahren. Wéahrend z.B. im
letzten Jahr ab Mitte Marz bis Ende April je nach Standort wenig bis kein Regen fiel
(siehe Tabelle 1), brachten heuer die Niederschlage Anfang Mai zwar einen Schub bei
der Massenentwicklung, schrankten aber das Zeitfenster zum Silieren erheblich ein. In
dieser Phase wurden gute Silagequalitdten erreicht. Weitere Niederschlage verzéger-
ten dann den Fortgang der Ernte bis Ende Mai, mit der Folge, dass diese alteren Pflan-
zenbestande die Silos mit viel Masse und wenig Klasse fllten.

Tabelle 1: Niederschlagsmengen in mm im Vergleich

Monat Wetterstation Federhof (RH) Wetterstation See (LAU)
2020 2021 2020 2021
Januar 19 52 30 116
Februar 88 45 162 56
Mérz 41 27 53 49
April 6 28 12 35
Mai 36 83 41 117
Juni 138 114 126 101
Juli 55 70 45 73
Summe 383 419 469 547

Was bringt der erste Schnitt? Die aktuellen Untersuchungsergebnisse aus Mittel-
franken sind untenstehend zusammengefasst. Neben dem Durchschnitt werden be-
zuglich der Silagequalitéat die Werte fur das obere und das untere Viertel und zum Ver-
gleich der Durchschnitt aus 2020 dargestellt. Die Orientierungswerte der Landesan-
stalt fur Landwirtschaft (LfL) geben den Rahmen fir gute Grassilagen vor.

Tabelle 2: Futteruntersuchungsergebnisse, Grassilage, 1. Schnitt 2021, Mfr.

unteres Oberes Orientierungs-

Viertel 22021 Viertel 2020 wert (LfL)
Erntedatum 30.05. 23.05. 17.05. 13.05.
Trockenmasse % 32 30 31 36 30-40

Inhaltsstoffe in g je 1000 g Trockenmasse
Rohasche 101 93 93 83 <90
Rohprotein 119 138 157 154 >160
Rohfaser 297 273 241 241
Zucker 19 31 56 79 30-60
aNDFom 547 504 448 461 <430
ADFom 355 323 281 281 < 260
Nutzbares Protein
(NXP) 113 124 136 136
Ruminale N-Bilanz

1 2
(RNB) 3 3
Energie in MJ NEL
>=

je 1000 g T™ 5,01 5,53 6,11 6,10 6,40
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Die Ergebnisse aus dem LKV-Labor Grub zeigen, dass bei den 66 bisher untersuchten
Proben die Qualitat der Grassilage im Mittel bei allen wichtigen Parametern deutlich
hinter dem Vorjahr zurlickbleibt. Der Trockenmassegehalt von nur 30 % und der Ro-
haschegehalt von Uber 90 g/kg TM deuten auf unginstige Silierbedingungen mit teil-
weise erheblicher Verschmutzung des Futters hin. Schmutz im Erntematerial kann but-
tersaurebildende Bakterien mit ins Silo bringen, mit der Folge von Fehlgérungen, die
wiederum die Futterqualitat und Schmackhaftigkeit beeintrachtigen. Nasse Silagen
fuhren auch zu hohen Essigsauregehalten, die sich ebenfalls negativ auf die Futterauf-
nahme auswirken kénnen. Der Gehalt an ADFom (Cellulose und Lignin) Gberschreitet
mit 323 g/kg TM deutlich den Orientierungswert von 260 g/kg TM; analoges gilt fir den
aNDFom-Gehalt. Bei der Verdaulichkeit der Silagen sind deshalb in diesem Jahr hau-
fig Abstriche zu machen — ein deutlicher Hinweis auf witterungsbedingt zu spét geern-
tete und damit verholzte Bestande.

Der Zuckergehalt ist mit durchschnittlich 31 g/kg TM im Vergleich zum Vorjahr sehr
niedrig. Ein hoher Zuckergehalt macht die Silagen schmackhatft, allerdings steigt auch
die Gefahr der Nacherwarmung im Silo. Der Energiegehalt von 5,53 MINEL/kg TM
bleibt deutlich hinter dem langjahrigen Mittel der Energiegehalte von Mittelfranken zu-
ruck. Es ist zu hoffen, dass die guten Silomaisbestande heuer dieses Energiedefizit
ganz oder teilweise ausgleichen konnen. Auch der Rohproteingehalt kann mit durch-
schnittlich 138 g/kg TM nicht befriedigen; nur das obere Viertel erreicht knapp den
Zielwert von 160 g/kg TM. Der Gehalt an nutzbarem Rohprotein verfehlt mit 124 g/kg
TM ebenfalls den mittelfrankischen Durchschnitt der letzten Jahre.

Der Mineralstoffgehalt in den Silagen unterliegt natirlichen Schwankungen. In der
Milchviehfitterung stehen vor allem die Mineralstoffe Calcium und Phosphor im Vor-
dergrund. In untenstehender Tabelle sind die Gehalte von bisher 30 Untersuchungen
im Jahr 2021 dargestellt. Um zu verdeutlichen, wie wichtig es ist, im Rahmen der Ra-
tionsberechnung auch die Mineralstoffgehalte der eigenen Grundfuttermittel mit ein-
flieBen zu lassen, ist die Schwankungsbreite zwischen dem kleinsten und grof3ten
Wert mit aufgefuhrt. Nur durch eine Untersuchung der eigenen Grundfuttermittel kann
die passende Mineralfuttererganzung zugekauft werden. Das schont den Geldbeutel
und ist wichtig fur die bedarfsgerechte Versorgung der Tiere.

Tabelle 3: Mineralstoffuntersuchungen, Grassilage, 1. Schnitt 2021, Mittelfranken

Mineralstoffgehalt in 1000 g Trockenmasse @ 2021 von - bis
Kalzium (Ca) in g 6,3 46-9.2
Phosphor (P) ing 3,4 2,2-45
Natrium (Na) in g 0,8 0,3-2,3
Magnesium (Mg) in g 2,3 16-31
Kalium (K) ing 29 18 - 36
Chlor (Cl)ing 6,9 3,0-14)9
Schwefel (S)in g 2,2 16-31
Eisen (Fe) in mg 591 127 - 2611
Kupfer (Cu) in mg 8,0 5,7-10,3
Zink (Zn) in mg 31 19-45
Mangan (Mn) in mg 76 19 - 241
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Wie verhalt sich der 1. Schnitt in der Futterung? Der 1. Schnitt bei der Grassilage
prasentiert sich bei den bisher untersuchten Proben von sehr unterschiedlicher Quali-
tat. Bei einem frihen Erntetermin um den Muttertag werden vom oberen Viertel bei
Eiweil3 und Energie die Durchschnittswerte des Vorjahres erreicht. Spater geerntete
Silagen bringen EinbulRen beim Futterwert, die durch energiereiche Maissilage
und/oder Kraftfutter ausgeglichen werden missen. Bei hoheren Kraftfuttergaben gilt
es dann, die Orientierungswerte fir eine wiederkauergerechte Ration zu beachten und
einen Strukturindex von mindestens 50 zu erreichen.

Fazit: Gerade heuer zeigt sich eindrucksvoll: Zur bedarfsgerechten Versorgung der
Tiere sind eigene Untersuchungsergebnisse fur die Rationsberechnung auf jeden Fall
zu empfehlen. Die Spannbreite der Proben u. die Unterschiede zwischen den einzel-
nen Schnitten sind in der Praxis zu grof3, um nur mit Durchschnittswerten zu rechnen.

Martin Heim

Lehrgang 2022: Sachkunde Pflanzenschutz

Im Pflanzenschutzgesetz wird im Zusammenhang mit Pflanzenschutzmitteln sowohl
von Anwendern als auch von Verkaufern und von jedem gewerblichen Berater ein
Sachkundenachweis uber die erforderlichen fachlichen Kenntnisse und Fertigkeiten im
Umgang mit Pflanzenschutzmitteln gesetzlich gefordert. Ein Lehrgang zum Erlangen
der Sachkunde fiir die Anwendung von Pflanzenschutzmitteln wird hierzu vom AELF
Roth-WeilRenburg im kommenden Friihjahr (Februar/Marz) wieder angeboten. Mit dem
Zeugnis Uber die bestandene Prifung kann im Anschluss der Sachkundenachweis
(Karte) beantragt werden. Eine Anmeldung erfolgt iber www.weiterbildung.bayern.de.

Weitere Informationen zum Sachkundenachweis finden Sie auch im Internet unter
www.pflanzenschutz-skn.de oder auf der Homepage des Maschinenrings www.mr-
mfr.de, bzw. beim Bayerischen Bauernverband www.bayerischerbauernverband.de.

Alexander Mack

Einzelbetriebliche Investitionsforderung 2022

Das einzelbetriebliche Investitionsférderprogramm (EIF) besteht aus den Teilen Agra-
rinvestitionsforderprogramm und der Diversifizierungsforderung. Insbesondere beim
Agrarinvestitionsforderprogramm ergeben sich ab dem Jahr 2021 einige Anderungen.
Die Richtlinien der Diversifizierungsforderung bleiben unveréndert. Die Antragsformu-
lare wurden geringfligig angepasst. Wir bitten bei den bevorstehenden Antragsrunden
die neuen Formulare aus dem Forderwegweiser (siehe unten) zu verwenden.

Im Jahr 2022 wird eine Antragstellung voraussichtlich nur im 2. Quartal moglich sein,
da sichergestellt werden muss, dass die Antrdge noch 2022 bewilligt werden. Aul3er-
dem haben Antragsteller, die erst 2022 eine Bewilligung erhalten, auf Grund der Haus-
haltsvorgaben zum Ende einer Forderperiode eine verkirzte Umsetzungszeit. Die Vor-
haben missen bis spatestens Marz 2025 komplett umgesetzt und der Zahlungsantrag
spatestens im Juni 2025 eingereicht sein.

Um eine Auszahlung bis Dezember 2025 sicherzustellen, ist eine Verlangerung des
Einreichungstermins fur den Zahlungsantrag grundsatzlich nicht méglich.
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Der Fokus im Agrarinvestitionsforderprogramm (AFP) bleibt weiterhin auf tierhal-
tungsbezogene MalRnahmen. Generell liegt der Fordersatz bei 25 %. Die Fordersatze
fur die erstmalige Umstellung von Anbinde- auf Laufstallhaltung bei Milchkiihen und
bei Investitionen in die Zuchtsauenhaltung werden auf 40 % des zuwendungsfahigen
Investitionsvolumens angehoben. Das maximal zuwendungsfahige Investitionsvolu-
men bleibt beim AFP bei 800.000 €. Im Bereich der Auswahlkriterien gibt es keine
Anderungen. Bei den Vorgaben zur besonders tiergerechten Haltung (btH) ergeben
sich auf Grund der Anderungen in der Tierschutznutztierhaltungsverordnung Anderun-
gen im Bereich der Zuchtsauenhaltung.

Im Bereich der Direktvermarktung der ersten Verarbeitungsstufe (z.B. Eier, Milch) er-
folgt die Férderung mit einem Satz von 20 %. Die Obergrenze der zuwendungsfahigen
Ausgaben wurde von 400.000 € auf 800.000 € angehoben. Abgedeckte Gullegruben
kénnen seit dem Jahr 2020 im Zusammenhang mit einer Stallbaumaflinahme geférdert
werden. Dabei muss die Investition in die StallbaumalRhahme gegeniber der Investi-
tion in die Gullegrube Uberwiegen und nach Abschluss der Baumalinahme Giillelager-
raum fir 9 Monate im Betrieb bereitgehalten werden.

Bei der Diversifizierungsférderung (DIV) werden forderfahige Investitionen hier mit
bis zu 25 % bezuschusst.

Das Bayerische Sonderprogramm Landwirtschaft (BaySL) wird unverandert fort-
gefuhrt. Hier kbnnen in einem vereinfachten Antragsverfahren kleinere bauliche bzw.
technische InvestitionsmalRnahmen (meist bis 100.000 € zuwendungsfahiges Investi-
tionsvolumen) mit einem Foérdersatz von 25 % bezuschusst werden. Gefordert werden
kénnen Investitionen zur Verbesserung des Tierwohls, bauliche Investitionen in Oko-
betrieben, Tierauslaufe/Laufhdfe, Heubellftungstrocknungen und z.B. Witterungs-
schutzeinrichtungen.

Die Antragstellung nach der aktuellen Forderrichtlinie ist noch bis zum 31. Dezember
2021 moglich.

Mit dem Bayerisches Sonderprogramm Landwirtschaft Digital (BaySL Digital) for-
dert der Freistaat Bayern Investitionen im digitalen Bereich, die vor allem das betrieb-
liche Management optimieren, die Umweltvertraglichkeit verbessern, das Tierwohl
steigern und die Wettbewerbsfahigkeit erhéhen.

Informationen rund um die investiven Forderprogramme erhalten Sie im Internet unter
www.stmelf.bayern.de/foerderwegweiser oder bei den folgenden Ansprechpartnern:
Nbg. Land: Ludwig Prey, @ 09171 842-2021, ludwig.prey@aelf-rw.bayern.de,

Lkr. Roth: Steffen Model, @ 09171 842-1022, steffen.model@aelf-rw.bayern.de,

Lkr. WeiRenburg-Gunzenhausen: Michael Riebel, @ 09171 842-1044,
michael.riebel@aelf-rw.bayern.de.

Steffen Model
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Informationen aus dem Bereich Forsten
Die Initiative Zukunftswald (1ZW) am AELF Roth-WeilRenburg

Die prognostizierten Klimaveranderungen stellen Okosysteme vor groRe Herausforde-
rungen — besonders unseren Wald.

Um klimatolerante Walder zu etablieren und die Waldvielfalt fiir zuktinftige Generatio-
nen zu erhalten, wurde im Jahr 2015 die Initiative Zukunftswald (IZW) Bayern ins Le-
ben gerufen. Mit regionalen Projekten mdchte die Bayerische Forstverwaltung Wald-
besitzer*innen zu Waldpflege- und Anpassungsmafinahmen motivieren und bei deren
Umsetzung unterstitzen. Regionale Akteure werden je nach Situation und Projekt mit
eingebunden.

Waldumbauprojekte

Grol¥flachig pflanzen und schwerpunktmafig jagen: mit diesem Ansatz kann man die
Idee unserer Umbauprojekte kurz beschreiben. Der Zaun wird so im Wesentlichen
Uberflissig und viele Waldnachbar*innen beteiligen sich grof3flachig am Waldumbau.
Wir blicken dabei bereits auf eine Vielzahl erfolgreicher Projekte zuriick. Derzeit planen
wir die Umsetzung zwei neuer Nachbarschaftsprojekte in den Forstrevieren Roth und
Spalt. Wie solche Zukunftswald-Projekte entstehen sowie die Liste unserer Projekte
finden Sie hier: https://www.aelf-rw.bayern.de/forstwirtschaft/waldbesitzer/278897/in-
dex.php.

Musterbestande mit Zielbestockung

Neue Baume braucht das Land! Doch wie funktioniert der Waldumbau in der Praxis?
Damit sich Waldbesitzer*innen ein Bild von Ihrem mdglichen, zukunftigen Wald ma-
chen konnen, wurden bereits bestehende Walder mit Baumarten mit einer ginstigen
Zukunftsprognose, wie bspw. Eiche, Elsbeere oder Douglasie, gesucht und in einem
Katalog zusammengestellt. Viele dieser zukunftsweisenden Bestande zeigen, dass
sich wertvolles Holz auf kleinen Waldflachen nicht nur mit Fichte und Kiefer erzeugen
l&sst.

Bevor man sich zum Waldumbau mit bestimmten Baumarten entscheidet, kann man
sich nun ganz bequem ansehen, wie ein solcher Bestand in der Zukunft aussieht. Ziel
der Ausweisung von Musterbestanden ist es, Waldbesitzer*innen einen Einblick in die
vielfaltigen Mdglichkeiten des Waldbaus

— mit alternativen Baumarten zu Fichte und Kiefer,
— zu klimastabilen und wertvollen Waldern und
— mit standortheimischen Baumarten zu erméglichen.
Im Jahr 2019 wurden hierzu 14 Waldbesténde in den Lkr. Roth und Nurnberger Land

ausgewahlt und in einem Katalog dokumentiert. Dieser wird heuer mit sieben Muster-
bestdnden aus dem Lkr. Wei3enburg-Gunzenhausen erganzt und neu aufgelegt.

Informationen zum Projekt sowie die erste Auflage des Katalogs sind online abrufbar:
https://www.aelf-rw.bayern.de/forstwirtschaft/waldbesitzer/278895/index.php.

Elena Falk, Georg Siegl|
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Winterprogramm 2021/2022

Herausgeber: Arbeitskreis Aus- und Fortbildung im Kreisberatungsausschuss Wei-
Renburg-Gunzenhausen

Fachliche Betreuung: Amt fur Erndhrung, Landwirtschaft und Forsten, Bergerstr.
2 —4,91781 WeilRenburg

Veranstalter

BBV = Bayerischer Bauernverband

FBG = Forstbetriebsgemeinschaft

AELF = Amt fir Erndhrung, Landwirtschaft und Forsten
MR = Maschinenring

RzV = Rinderzuchtverband

vif = Verband fir landw. Fachbildung

VLM = Verband landw. Meister und Ausbilder

FVB = Fleischrinderverband Bayern

BVN = Besamungsverein Neustadt/Aisch

FER = Fleischerzeugerring Mittelfranken

MER = Milcherzeugerring Mittelfranken

LfL = Landesanstalt fir Landwirtschaft

BDM = Bundesverband deutscher Milchviehhalter
VFZ = Verband frankischer Zuckerriibenbauer

RFZ = Ring frankischer Zuckerribenbauer

THS = Tierhaltungsschule Triesdorf

KOHW = Kompetenzzentrum Hauswirtschaft Triesdorf
P&V = Pflanzenbau und Versuchswesen Triesdorf
FEL = Fachzentrum fur Energie und Landtechnik Triesdorf

Die Terminplanungen stehen unter dem Vorbehalt der aktuellen Entwicklung des
Corona-Infektionsgeschehens und kdnnen kurzfristig auch abgesagt werden. Zwin-
gend erforderlich ist immer die Einhaltung der giiltigen Coronavorgaben bei allen
Veranstaltungen.
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Termine allgemeine Landwirtschaft und Tierzucht

Datum Zeit |Ort Thema Veranstalter
November 2021
Mi | 10.11. | 09:00 |Emetzheim Hoflbergabe-Seminar BBV Bildungs-
GH Rockenstube | mit der Hofiibergabe werden wich- | werk WUG
tige Weichen fir die Zukunft gestellt
Anmeldung @ 09141 8620-100
Do | 11.11. Triesdorf Symposium Hauswirtschaft KOHW
Altes Reithaus
Do | 11.11. | 10:00 |Neustadt/Aisch Management-Tag fUr Sauenhalter | BVN
NeuStadtHalle Neustadt/Aisch
Dezember 2021
Mi | 01.12. | 13:30 |Wachstein vif-Frauentreff vlif GUN-WUG
GH Oster Auftanken - fiir sich selbst sor-
gen - entspannen
Referentin:
Anita Ludwig
Anmeldung: poststelle@aelf-rw.bayern.de
Do | 02.12. Triesdorf Klimaschutz und Landwirtschaft [P &V
LLA Chancen und Herausforderungen
Mi | 08.12. | 19:45 |Wachstein VLM-Hauptversammlung VLM u. vif
GH Oster Zukunft der Landwirtschaft WUG-GUN
Referent:
Stefan Froschmeier, Junglandwirt und
Teilnehmer der Zukunftskommission
Di | 14.12. | 19:30 |Schernberg Management-Tag flir Rinderhalter | BVN
GH Bergwirt Neustadt/Aisch
Do | 16.12. | 19:00 |Wachstein Aktuelles vom RZV Franken und |RZV
GH Oster dem Sachgebiet Nutztierhaltung |AELF AN
Januar 2022
Termin wird noch be- | Triesdorf Biogastag FEL
kannt gegeben LLA
Mi | 05.01. | 19:45 |Wachstein Schafkopfrennen vif GUN-WUG
GH Oster
Do | 06.01. | 12:00 |Triesdorf Jahreshauptversammlung RZV-Franken
Altes Reithaus Rinderzuchtverband Franken MER Mfr.
Milcherzeugerring Mittelfranken
Di | 11.01. | 10:00 |Pappenheim VLM-Fortbildungstag VLM WUG-GUN
EBZ
Mi | 12.01. | 09:30 |Triesdorf Unternehmertag fir THS
Altes Reithaus Ferkelerzeuger
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Datum Zeit |Ort Thema Veranstalter
Do | 13.01. | 19:30 |online Konventioneller Ackerbau - vif Roth-Thal-
6 Jahre ohne Mineraldunger massing
Praktikerbericht Werner Hertle
Anmeldung: poststelle@aelf-rw.bayern.de
Mi | 19.01. | 19:45 |Wachstein vilf-Hauptversammlung vif Mfr.
GH Oster Zukunft der Landwirtschaft in Alt-
muhlfranken
Referenten:
Dieter Popp, FUTOUR-Regionalberatung
Dieter Bleisteiner, FEL Triesdorf
Do | 20.01. | 19:30 |Ettenstatt Gebietsversammlung Qualitatstrock-
GH Treiber nung Nordbayern
Di | 25.01. | 19:00 |online Pflanzenbautag AELF RH-WUG
Dungeverordnung/Diingeplanung
Anmeldung: poststelle@aelf-rw.bayern.de
Di | 25.01. | 19:30 |online vif-Frauentreff vif GUN-WUG
Die Macht der Sprache
Referentin:
Cornelia von Hardenberg
Anmeldung: poststelle@aelf-rw.bayern.de
Mo | 31.01. | 09:30 |Schwarzenau Alternative, zukunftsorientierte Staatsgut
Bauweise von Schweinestallen — | Schwarzenau
Teil 1
Teilnahmegebiihr 80 € incl. Verpflegung,
Unterlagen und Schutzkleidung
Februar 2022
Di | 01.02. | 09:30 |Schwarzenau Alternative, zukunftsorientierte Staatsgut
Bauweise von Schweinestéllen — | Schwarzenau
Teil 2
Teilnahmegebiihr 80 € incl. Verpflegung,
Unterlagen und Schutzkleidung
Di | 01.02. | 19:30 |Unterwurmbach | Gebietsversammlung Qualitatstrock-
GH Zur Linde nung Nordbayern
Mi | 02.02. Triesdorf Lichtmesstag FEL
LLA
Mi | 02.02. | 09:30 | Schwarzenau Bilanzierung von Nund P in der | Staatsgut
Schweinehaltung Schwarzenau
Teilnahmegebiihr 80 € incl. Verpflegung,
Unterlagen und Schutzkleidung
Do | 03.02. | 09:30 |Schwarzenau Digitalisierung — Mdglichkeiten Staatsgut
und Chancen fir meinen Betrieb | Schwarzenau
Teilnahmegebiihr 90 € incl. Verpflegung,
Unterlagen und Schutzkleidung
Do | 03.02. | 14:00 |Windsfeld Winterversammlung VFZ
GH Moarhof Frankische Zuckerriibenbauer RFZ
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Datum Zeit |Ort Thema Veranstalter
Fr | 04.02. lIshofen 15. Suddeutsche Fleischrinder- FVB Ansbach
bis bis Arena Hohenlohe |tage
Sa | 05.02. Kérung und Auktion

Naheres unter www.fvb-bayern.de
Di | 08.02. | 19:00 |online Neues zur Dingeverordnung AELF RH-WUG
Do | 10.02. | 19:45 |online Vorstellung des Projektes Diabek |vif GUN-WUG
— effizienter Ressourceneinsatz
Referent:
Prof. Dr. Noack, HSWT
Anmeldung: poststelle@aelf-rw.bayern.de
Mi | 16.02. | 19:30 |online Milchviehhaltertag AELF RH-WUG
Anmeldung: poststelle@aelf-rw.bayern.de
Mi | 16.02. Schwarzenau Schweinefachtagung 2022 Staatsgut
Infos auf der Homepage Schwarzenau
Do | 17.02. | 19:45 |Alesheim Maschinenring-Mitgliederver- MR WUG-GUN
GH Conrad sammlung
Do | 17.02. | 09:00 |Triesdorf Futterung und Fruchtbarkeit bei | THS
LLA der Kuh
Do | 17.02. | 10:00 |Triesdorf Triesdorfer Gefllgeltag THS
LLA, Infozentrum
Mérz 2022
Do | 10.03. | 10:00 |Triesdorf 9. Triesdorfer Schafgesund- THS
Altes Reithaus heitstag
So | 13.03. | 09:45 |Neustadt/Aisch Generalversammlung VLM
GH Kohlenmuahle | mit Familientreffen Mittelfranken
.Konsumtrends 2050 — Konsequen-
zen fir die Landwirtschaft®
Referent:
Referent ist angefragt
Mo | 14.03. | 19:45 | Wachstein Fachstammtisch vif GUN-WUG
GH Oster Fachgesprach Pflanzenschutz
mit Martin Mutterer
Di | 29.03. | 09:00 |Triesdorf Okologische Schweinehaltung THS
LLA
Di | 29.03. | 13:30 |Absberg vif-Frauentreff vlif GUN-WUG
MuRighof Fiihrung von Margit Rohm durch
alle Bereiche des MuRighofes
Teilnahmegebiihr 6,50 €
Anmeldung: poststelle@aelf-rw.bayern.de
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Datum Zeit |Ort Thema Veranstalter
April 2022
Termin wird noch bekannt gegeben Werksbesichtigung vif GUN-WUG
Di | 05.04. | 13:30 |Absberg vif-Frauentreff vlif GUN-WUG
MuRighof Fihrung von Margit Rohm durch
alle Bereiche des MuRighofes
Teilnahmegebiihr 6,50 €
Anmeldung: poststelle@aelf-rw.bayern.de
Mo | 11.04. Schwarzenau Basiswissen Ferkelerzeugung Staatsgut
bis bis und Mast fur Quereinsteiger/BiLa | Schwarzenau
Do | 14.04. Gebuhrenfrei, TN tragen Kosten fir Un-
terkunft, Verpfl. und Schutzkleidung
Di | 19.04. Schwarzenau Basiswissen Ferkelerzeugung Staatsgut
bis bis und Mast fur Quereinsteiger/BiLa | Schwarzenau
Fr | 22.04. Gebiihrenfrei, TN tragen Kosten fiir Un-
terkunft, Verpfl. und Schutzkleidung
Mai 2022 bis Juni 2022
Termin wird noch bekannt gegeben VLM-Lehrfahrt Wirzburg VLM WUG-GUN
Termin wird noch bekannt gegeben Sommerlehrfahrt vif GUN-WUG

Anmeldungen flr die Veranstaltungen im Staatsgut Schwarzenau:
@ 089 6933442-700, E-Mail: schwarzenau@baysg.bayern.de.
Informationen auch auf der Homepage: www.baysg.bayern.de.

Anmeldungen flr die Veranstaltungen in Triesdorf:
& 09826 18-0, E-Mail: lla@triesdorf.de.
Informationen und weitere Veranstaltungen auch auf der Homepage: www.triesdorf.de.

Bereich Forsten

Mo bis Di | 29.11. bis 30.11. Motorsagenkurs FR Treuchtlingen
Mi bis Do | 26.01. bis 27.01. Motorsagenkurs FR Jura Ost

Mi bis Do | 02.02. bis 03.02. Motorsagenkurs fur Frauen FR Grafensteinberg
Mi bis Do | 09.02. bis 10.02. Motorsagenkurs FR Grafensteinberg
Mi bis Do | 16.02. bis 17.02. Laubholzernte Vertiefungskurs FR Grafensteinberg

Teilnahmegebuhr 60 €. Anmeldungen tber die Homepage des AELF Roth-Weil3en-
burg www.aelf-rw.bayern.de. Vollstéandige Sicherheitskleidung ist verpflichtend, es gilt
die 3-G-Regel in Bezug auf die Corona-Pandemie. Die eigene Motorsage soll, sofern
vorhanden, mitgebracht werden.

Weiterhin werden Kurse speziell fir Feuerwehren angeboten, die jedoch Uber den
Kreisbrandmeister zu buchen sind.
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Bildungsprogramm Wald

Wie jedes Jahr wird auch im Winter 2021/2022 der BiWa - Kurs (Bildungsprogramm
Wald) angeboten. An 10 Tagen wird in 7 Theorieeinheiten und 3 Praxistagen kompak-
tes Wissen rund um das Thema Wald vermittelt. Start ist am 11.01.2022 in Weil3en-
burg und endet am 26.02.2022. Anmeldung erfolgt online Gber unsere Homepage.

Weitere Kurse zu den Themen Bestandsbegriindung, Kulturpflege, Durchforstung,
Holzernte und Waldschutz werden nach oértlichem Bedarf von den einzelnen Forstre-
vieren, haufig in Zusammenarbeit mit den FBG en, in gewohnter Weise angeboten und
Uber die ortliche Presse eingeladen.

Es besteht auch weiterhin das Angebot der jagdlichen Revierbegénge, wobei die
Forstverwaltung als beratender Partner diese Begange begleitet und mit den Jagdge-
nossen und Jagern durchfiihrt. Bei Interesse wenden sie sich bitte an ihren zustandi-
gen Revierforster.

Ludwig Schmidbauer

FBG

FBG Franken-Siid e S

Genaue Orte und Termine fir Motorsédgenkurse im Herbst 2021 sowie Seilwinden-
kurse im Frihjahr 2022 werden noch bekanntgegeben. Anmeldung erforderlich in der
Geschaftsstelle in Treuchtlingen, An der Heusteige 10, @& 09142 20467-0, Fax-Nr.
09142-20467-14, E-Mail: email@fbg-frankensued.de.

Auch die Termine fur die Praxistage Wald im Herbst 2021 und der Termin der Jah-
reshauptversammlung im Februar 2022 werden rechtzeitig verdoffentlicht.

Informationen finden Sie auch auf der Homepage unter:
https://www.fbg-frankensued.de/index.php.

&

Forzthefricbagemeimchalt
Pyt b - g dlipadimary @ W

FBG Pappenheim-Weil3enburg

Veranstaltungen werden tber die Tagespresse bekannt gegeben.

Weitere Informationen finden Sie auch auf der Homepage unter:
http://www.fbg-pappenheim-weissenburg.de/.
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Termine aus dem Netzwerk Junge Familie
»Ernahrung und Bewegung*

Das vollstandige Hygienekonzept, die genauen Kursbeschreibungen und die Méglich-
keit zur Anmeldung finden Sie unter www.aelf-wb.bayern.de/ernaehrung/familie und
dort weiter unter ,Termine und Online-Anmeldung®.

Wann? Was? Wo?
November 2021
Montag 09:30 bis Kinderlebensmittel — Sinn und Unsinn Online-Seminar
08.11.21 | 11:00 Uhr | Aktuelles Sortiment wird vorgestellt und an- Riﬁ Ztugangsdaltzt?nl und die
2 ; ; nleitung zum Einloggen
hand de.r Ernahrqngspyramlde beurteilt. erhalten Sie nach der An-
Referentin: Melanie Wolter meldung vor dem Termin
Montag 20:00 bis Ich erobere den Familientisch Hebammenpraxis,
15.11.21 | 21:30 Uhr | Hilfestellung auf dem Weg vom Brei zur Ein- | Bahnhofstr. 23 a,
fuhrung der Familienkost. Gunzenhausen
Referentin: Andrea Meyer
Montag 18:30 bis Essen flr Zwei Online-Seminar
15.11.21 | 20:00 Uhr | Gut ernahrt durch die Schwangerschaft
Referentin: Melanie Wolter
Montag 09:30 bis Essen am Familientisch - gesund, lecker, | Online-Seminar
21.11.21 | 11:00 Uhr einfach!
Durch die Lebensmittelpyramide wird an-
schaulich dargestellt, welche Lebensmittel
und Mengen fur Ihr Kind gut sind.
Referentin: Melanie Wolter
Freitag 15:00 bis Snacks to go - kochst Du schon oder kaufst | Bergerstr. 2-4
26.11.21 | 18:00 Uhr Du noch? WeilRenburg
Ernahrungspraxis fir Familien mit Kindern ab
einem Jahr
Referentin: Anja Eckert
Montag 09:30 bis Kinderlebensmittel — Sinn und Unsinn Online-Seminar
29.11.21 | 11:00 Uhr | Aktuelles Sortiment wird vorgestellt und an-
hand der Ernahrungspyramide beurteilt.
Referentin: Melanie Wolter
Dezember 2021
Freitag 15:00 bis Familienkiiche im Winter - up to date Bergerstr. 2-4
10.12.21 | 18:00 Uhr | Ernahrungspraxis fiir Familien mit Kindern ab | Weil3enburg
einem Jahr
Referentin: Anja Eckert

Alle Themen und Referent/innen kdnnen auch von Gruppen, wie z.B. Riuckbildungs-
gymnastikgruppen, Still- und Krabbelgruppen, Kinderkrippen und Geburtsvorberei-
tungskursen gebucht werden.

Termine werden direkt Uber andrea.fina@aelf-rw.bayern.de vereinbart.
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Neue Telefonnummern am Amt flr Erndhrung, Landwirtschaft und
Forsten Roth-WeilRenburg:

Dienstort Roth, Johann-Strau3-Str. 1, 91154 Roth
Fax 09171 842-1070 E-Mail: poststelle @aelf-rw.bayern.de

Dienstort WeilRenburg, Bergerstral3e 2-4, 91781 WeilRenburg
Fax 09141 875-1013 E-Mail: poststelle@aelf-rw.bayern.de

AulBenstelle Hersbruck, Amberger Str. 54, 91217 Hersbruck

@& 09171 842-0

@& 09141 875-0

& 09171 842-0

Fax 09171 842-2071

AufRenstelle Gunzenhausen, Bahnhofstr. 4, 91710 Gunzenhausen

@& 09141 875-0

Amtsverwaltung

Fax 09141 875-2019
Walter Hans, Behdrdenleiter, 09141 875-1000

Holland Georg
(Leitung)

09171 842-1001

Bereichsleitung Landwirtschaft

Trollmann Peter
(stv. Leitung)

09141 875-1001

Bar Ingrid

(Leitung LWS RH
und WUG, Abt. LW
und HW)

09171 842-1030

Bauer Christine

09141 875-2022

Daller Sabine

09171 842-1006

Dorscht Ursula

09141 875-1005

Eggmann Laureen

09171 842-1004

Gaebel Daniela

09171 842-1003

Gruber Sandra

09171 842-1002

Himmler Bernd

09141 875-1007

Konig Andrea

09141 875-1004

Lang Sandra

09141 875-1002

Lutz Sonja

09171 842-2002

Pirling Heidi

09141 875-2021

Steber Bianca

09141 875-2024

Strebakowski Beate

09141 875-1003

Thummet Christa

09171 842-2003

Ulherr Petra

09141 875-1006

Xanthas Elena

09171 842-1001

Abt.L 1

Jank Wolfgang
(Leitung L 1)

09171 842-1010

Dorner Johannes
(Leitung L 1.1)

09171 842-1011

Beck Karin

09171 842-1013

Conrad Monika

09171 842-2014

Herbst Karin

09171 842-2013

Hollerer Peter

09171 842-2010

Igel Wolfgang 09171 842-2011
Koch Tanja 09171 842-2012
Oster Elke 09171 842-1015

Schmauser Johann

09171 842-1012

Stanic Christa

09171 842-2015

Winkler Hermann

09171 842-1014
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Winter Lore
(Leitung L 1.2)

09141 875-1151

Schwierz Alexandra

09141 875-1164

Dippmann Ann-So-
phie

09141 875-1159

Huttinger Elke

09141 875-1153

Lindenmeyer Martin

09141 875-1154

Ruppert Helga

09141 875-1160

Abt. L 2

Birnmeyer Ernst
(Leitung L 2)

09141 875-1220

Miicke Ursula
(Leitung L 2.1)

09141 875-1200

Assenbaum Christine

09171 842-1033

Branner Rosemarie

09171 842-1031

Fina Andrea

09141 875-1204

Mahl Ute

09171 842-1032

Ockl Rosa Maria

09171 842-1036

Schwarz Renate

09141 875-1205

Heim Martin
(Leitung L 2.2)

09171 842-1040

Dr. Brunner Renate

09171 842-1020

Bunjewatz Maria

09171 842-1024

Mack Alexander

09141 875-1221

Meier Horst

09171 842-2020

Model Steffen

09171 842-1022

Muller Christiane

09171 842-1026

Prey Ludwig

09171 842-2021

Remlein Elisabeth

09141 875-1223

Riebel Michael

09171 842-1044

Schnitzlein Erwin

09141 875-1224

Schwab Christian

09171 842-1023

Strempfl Sylvia

09141 875-1225

Abt. L 3

Alberts Birgit
(Leitung L 3)

09141 875-1400

Schwarz Dieter
(Leitung L 3.1)

09141 875-1401

Buckel Simone

09141 875-1420

Drief3lein Stefan

09141 875-1421

Hausmann-Low Re-
gina

09141 875-1422

Huttinger Hannelore

09141 875-1423

Miuller Christine

09141 875-1412

Schmidt Daniel

09141 875-1411

Stichauer Werner

09141 875-1410

Schneid Robert
(Leitung L 3.2)

09141 875-1402

Hecht Gerhard

09141 875-1431

Hezner Astrid

09141 875-1440

Kernstock Annegret

09141 875-1441

Limbacher Andreas

09141 875-1442

Rupp Florian

09141 875-1433

Straufd Richard

09141 875-1430

Wachmeier Herbert

09141 875-1443

Worrlein Andreas

09141 875-1432
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Schwinghammer
Hartmut
(Leitung L 3.3)

09141 875-1403

Lay Helmut

09156 551

Reitenspiess Kurt

09187 9229289

Hisam Elisabeth

09141 875-1451

Schmidtmeyer Elmar

09153 7574

Mirbeth Georg

09141 875-1450

Stapff Markus

09171 842-2067

Popp Roland

09141 875-1452

Bereich Forsten

Schmidbauer Ludwig
(Leitung F 3)

09141 875-2011

Stemmer Jirgen
(stv. Behdrdenleiter,
Leitung Forsten)

09141 875-2010

Heyder Tanja

09141 875-2012

Oblinger Klaus

09171 842-2051

Bernholt Markus

0175 7252507

Tretter Peter
(Leitung F 1)

09171 842-1060

Kirsch Michael

09833 280

Kraus Bernd

09141 875-2020

Auhuber Anita

09171 842-1061

Leidel Bernhard

09141 875-2013

Beiderbeck Theres

09171 842-1062

Ludewig Manuel

09141 875-1603

Walter Tanja

09171 842-1064

Ott Roland

09143 837650

Adam Josef

08463 90434

Engelhardt Karl

09175 455

Stemmer Jurgen
(Leitung F 4)

09141 875-2010

Helmstetter Peter

09178 90710

Bernhardt Séren

09171 842-2052

Herrmann Jonas

09171 842-1066

Falk Elena

09171 842-1051

Schuster Dietmar

09177 255

Gaham Michael

09171 842-2069

Ullrich Lukas

09171 842-1068

Prosiegel Friedrich

09141 875-1600

Seeber Manuela

09171 842-1053

Dr. Taeger Steffen
(Leitung F 2)

09171 842-2050

Siegl Georg

09141 875-2016

Bayerer Michael

0911 579458

Finder Patrick

09171 842-2066

Zimmerer Thomas
Phytosanitare Kon-
trollen)

09141 875-2015
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https://map.stmelf.bybn.de/cocoon/portal/portallink?doctype=Mitarbeiter&id=wbzt
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